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CONSEJO DE MINISTROS 

El sfcretsrio del Consejo de Ministros y de su Comiti 
Ejecutivo 

CERTIFICA 
Que el Comité Ejecutivo del Conseio de Ministros. 

haciendo uso de- las facultades que le otorga la Ley. 
adoptó, con fecha 26 de abril del 2000, el siguiente 

ACUERDO 
Promover. y a tales efectos designar, la compañera 

Yamila Ramona de Armas Aguila, al cargo de vice- 
ministra del Ministerio de Salud Pública. 
Y para publicar en  la Gaceta Oficial de la República, 

Y remitir copia  a los miembros del Comité Ejecutivo 
.del Consejo de Ministros, a la Secretaria del Consejo 
de Fstado, y a cuantos otros sea pertinente, s e  expide 
la presente certlficación en  el Palacio de la Revolución. 

Carlos Lage DAvila 

' 

* 
. a los 10 dias del mes de mayo del 2000. 

El secretario del consejo de Ministros y de su  Comité 
Ejecutivo 

CERTIFICA 
Que el ComitG Ejecutivo del Consejo de iXnistroi..

haciendo uso de las facultades que le o!orga la Ley. 
adOI;i,i, Con fecha 26 de  abril del 2000, el sirJicnte 

ACUERDO 
Liberar al compañero Jose Baudilio Jardines hlécdez,

del cargo de viceministro del Ministerio de S d u d  P ú -  
biicu. 

Y par3 publicar en ia Gaceta Oficial úc 13 EepUolics, 
Y remitir copias a 10s miembros del Comité Ejecutivo
del Consejo de Ministros, a la Secretaria del Corsejo de
Estado. Y a cuantos otros sean pertinentes, se expide
la presente certificación en el Palacio de la Revolución,
a los 10 dias del mes de mayo del 2000. 

Carlos Lage Dávila 
MINISTERIOS 

ECONOMIA Y PLANJFICACION 
OFICIBA NACIONAL DE NORMALIZACIOS 

~ 

RESOLUCION No. 39-2000 
 

 

 
 
 
 

POR CUANTO: El Decreto-Lry NO. 147 de 1994 "De 
la reorganización de los Organismos de la Administra- 
ción Central del Estado" establecirj en su articulo 4 
la creaciún de in Oficina Nacional de Normalizacibn. 
adscrita al Ministerio de  Economia y Planificación. 

POR CUANTO: Mediante las Resoluciones 2 y 4 de 
enero dc 1995 del Ministerio de Economía y Planifica- 
ción se designo y faculta, respectivamente, al que re- 
suelve para dictar las disposiciones jurídicas correspon- 
dien!es la normslizac:ón, metrologia y control de la 
calidad que permitan dar una sistemática continuidad 
E integralidad al trabajo en esa esfera. 

POR CUANTO: En virtud de lo dispuesto en el 
Dccreto-Ley No. 182 "De Normalización y Caiidad" de 
23 de febrero de 1098; en su  articulo 44, la Oficina 
es el Organo Nacional de Certificación y tiene, entre 
las atribuciones y funciones a ella conferidas, las de 
Grganizar, ejecutar y controlar, según proceda, los tra- 
b z j o i  dc certificación & conformidad en el país. 

POR CUANTO La Resolución No, 42 de  fecha 14 
dc noviembre de 199s dictada por el que resuelve, adopta 
como normas cubanas las normas COPANT-ISO de la 
fam:" .ua I,Sa 9000, por ronstituir un  instrumento de  
t.rabajo c f c a  para la e:cvación continua y sistemática 
de la calidad de los productos y scrvicios. 

POR CUAPíTO: La Enpresa AUTOPARTiGS solicitó 
H e?ta Oficina 13 certificacih de su sistema de la calidad 
con respecto a lo estab:ecido en  !a NC-COPANT-ISO 
9002:'15 "Sistenins de la Calidad. Modelo para el ase- 
guramiento de la caiidad en la producción, la insta- 
!ación y e: scrvicio post venta", y para cumprobar 
la adecuación de dicho sistema de la calidad COLI la 
precitada norma se efectiió una aiiditoria de la  calidad 
por un equipo de auditores designado al efecto por la 
Dirección de Certificación de esta Oficina, 

POR CUANTO: La Dirección de Certificación ha  
elevado a la corsideración del que resuelve el expe- 
diente con la propuesta de Certificación del Sistema 

mentándola en los satisfactorios resultados obtenidos en 
la auditoria de la calldad y en el aiiilisis efectuado, 

de ,la Calidad de la entidad antcs mencionada, funda- 

según los procedimientos vigentes. 
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TRABAJO Y SEGURIDAD S,OCIAL 
POR TANTO: En uso de las Pacuitades Pite me han 
sido conferidas, 

R e s  u e 1 vo: 

PRIMERO: Certificar el Sistema de la Calidad de la 
Empresa AUTOPARTEC ‘por cumplir con los requisitos 
establecidos e n .  la NC-COPANT-ISO 9002:95 “Sistemas 
de la Calidad. Modelo para el aseguramiento de la 
calidad en la producción, la instalación y el servicio 
post vcnta’’ con el alcance que comprende ia pro- 
ducción de elementos, partes Y sccesorioa para vehículos 
automotores y motores estacionarios, abarcando las ~ á
bricas “Antonio nlaceo” y “Aulet y Casals”. 

SEGUNDO: Otorgarle el Certificado correspondiente 
a Sistema de la Calidad, confoime a las disposiciones 
vigente; en esta mat,eria. 

TERCGRO: El plazo de vigencia de la cefYficación 
que se otorga es de 3 años, a partir de su registro 
en la Oficina Nacional de Normalizaciún. siempre y 
,cuando el mencionado sistema de la calidad mantenga 
los requisitos que le hicieron acreedor de la referida 
certificxión. 

CUARTO: Procedase al asiento en el Registro corres- 
pondienie. La Dirección de Certificación queda encar- 
gada del cumplimiento de lo que por la preseate se 
dispone. 

QUINTO: Comuníquese la presente a la Empresa 
AUTOPARTES, al Ministerio de Economía Y Planifi- 
cación, al Ministerio de Justicia y a cuantas m S  per- 
sonas naturales y jurídicas preceda. Archivese e? ori- 
ginal en la Asesoría Juridica de esta Oficina. Publl- 
quese en la Gaceta Oficial de la República de Cuba 
para su conocimiento. 

Dada en la Ciudad de La Habana, a los 10 días del 
mes de mayo del 2000. 

Lionel Enríquez Rodríguez 
Jefe de la Oficina Nacional de Normaiización 
 

RESOLUClON No. 13/ZOOO 

P0.R CUANTO: La dirección del Gobierno reconoce 
la importancia del desarrolio de la cultura para la 
defensa de la identidad nacional y de la Revoluci6n 
Cubana. 

POR CVAXTO: La dirección del Gobierno reconoce 
ia funcinn social dei arte y la cultura y a pesar de las 
ilniitnciones económicas derivadas del periodo especial 
q ~ ~ e  enfrenta el país, ha deci’dido incrementar las ni- 
veles salaiiales a las trabajadores quc ocupan cargos 
de dirección para contribuir además, a su estabilidad 
en la rc’ividad presupuestada de este sector. 

conferiua.? 
PO’R TXhTO En uso de las facuitades que me esth  

R e s  u e I v o: 

2RIMI330: Aprobsr para 103 cargos de ia catego- 
r i i  re  dirigentes del Ministerio de Cu!tura, los sueldos 
mensuales siguientes: 

Cargo 
Rkinistro 
Viceministro Primero 
Viceministro 
Jefe Despacho 
Director 
Asesor del Ministro 
Subdirector 
Jefe Departamento 

Sueldo mensual 
$ 550.00 

525.00 
500.00 
475.00 

475.00 
450.00 
450.00 
425.00 

SIqGUNDO: Aprobar para los cargos de la cate2oría 
de dirigentes de la Unidad de Apoyo y otras illdito- 
cionei adscriptas a1 Ministerio de Cultura, los sueldos 
mensuales siguientes: 
Carso Sueldo mensual Entidades 

Unidad de Servicios de Apoyo al Organismo Central, Diiector $ 450.00 
Centros e Instituciones de la Cultura adscriptos Subdirector 400.00 

.Jefe Departamento 370.00 

Fondo de Desarrollo de la Eiducación Y la Cultura Director 450.00 
Subdirector 400.00 

Centro Inversionista del Ministerio de Cultura Director 4Ml.00 
Jefe Departamento 370.80 

Centro de Tesorería Director 450.00 

cRE4Rm Subdirec’ar 400.00 
Administrador 310.00 

Centro de Informática y Sistemas Apiicados a la Director 450.00 
Cultura (CEISIC) Subdirector 400.00 
Centro de Estudim “Anionio Maceo y Grajales Director 450.00 

Subdirector 40.00 

Centro de Desarrollo y Comunicación Cultural Director 450.00 
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TERCERO: Aprobar &'a los cargos de la categoría 
de dirigentes de. los Institutos Y Consejos Y sus sistemas 
institucionales, los sueldos mensuales que aparecen en 
el anexo 1 de la presente Resoiución. 

Aprobar para los cargos de 'la categoría 
de dirigentes de las Institucione Nacionales: Casa de 

~ las Américas, Biblioteca Nacional y Centro Naciona,l 

CUARTO; 
de Derecho de Autor, los sueldos mensuales que apa- 
recen en el anexo 2 de la presente Resolución. 

QKINTO: Aprobar para los cargos de la categoría 
de dirigentes de las Direcciones Provinciales y Muni- 
cipales de Cultura y de sus Unidade de Apoyo a la 
Actividad Cultural, los sueldos mensuales siguientes: 
a) Direeeiones Provinciales de Cultura Y Unidad Provincial de APOYO a la Actividad Cultural. 

SUELDO MENSUAL 
Ciudad Otras 

Entidades Cargos de La Habana provincias 
Direcciones Provinciales de Cultura Director $ 450.00 $ 425.00 

Subdirector 425.00 400 no . .. 
Jefe Departamento 400.00 385.00 

Unidad Provincial de Apoyo a la Actividad Cultural Director 385.00 3711 ml - - _ _  
Jefe Departamento 355.00 340.00 
Jefe de Departamento 
Interno 325.00 R I ñ ) M  

b) Direcciones Municipales de Cultura. 
SUELDO MENSUAL 

Cargo Categoría 1 Categona U Categoría 111 
Director $ 385.00 $ 370.00 $ 35500 

SubdLrector 370 O0 355 O0 340.00 
.Jefe 
Departamento 355 O0 340 O0 325 O0 

e) Unidad Municipal de Apoyo a la Actividad Cultural. 
SUELDO MENSUAL 

Cargo Categoría I Categoria 11 Categoría 111 
~ 

Direoior $ 355.M) ' $ 340.00 $ 325.00 
Jefe 
Departamento 3401W 32s.00 310.00 
Jefe 
Departamento 
Interno 325.00 310.00 295.00 
SEXTO Para aplicar los sueldos mensuales relacio- 
nados en el apartado anterior, se aprueban las cate- 
gorías de las Direcciones Municipales de Cultura, que 
aparecen en el anexo 3 de ba presente Resolución. 

. ' S m O  Aprobar para el Jefe de Departamento 
Interno de las Direcciones Provinciales y Municipales 
de Cultura que no tengan aprobadas Unidades de ~ p y
a la Actividad Cultural, el salario aprobado para simi- 
lar nomenclatura en esas instituciones, respectivamente. 

OCTAVO: Aprobar para los cargos de la categoría 
de dirigentes en los Centros y ',Consejos Provinciales, 
los sueldos mensuales que aparecen en el anexo 4 de 
la presente Resolución. 

Aprobar para los cargos de la categoría 
de dirigentes de las instituciones culturales de subordi- 
nación Provincial y municipal, los sueldos mensuales 
que aparecen en eI anexo 5 de la presente Resolución. 

DECIMO: Aprobar para el delegado del Ministro para 
k Atención al programa de Desarrollo Cultural para el 

NOVENO 
o  

Turismo en Varadero, Matanzas, un salario de $ 400.00 
mensuales. 

DECDMOPRIMCRO: Aprobar para los cargos dirigentes 
no docentes pertenecientff al Centro de Cultura Comu- 
nitaria y el Centro de Superación para la Cultura y 
sus sistemas de instituciones respectivos los pagos adi- 
cional- mensuales siguientes: 

Concepto Nación Provincia Municipio 
Pagas adicionales $ 60.00 $ 4Q.M) $ m.00 
mensuales 

DEiCiMOSEGUNDQ Aprobar para los cargos dirigen- 
tes no docentes pertenecientes al Centro Nacional de 
-cuelas de Arte y la unidad presupuestada Escuela 
Nacio,nal de Arte, un pago adicional mensual de $ 50.00. 

DECIMOTERCERO: Aprobar para los cargos de la 
categoría de dirigentes de otras instituciones culturales 
de subordinación provincial y muni,cipal, los sueldos men- 
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Susles que aparecen en el anexo 6 de la presente Re- 
solución. 

DECIMCCUARTO: Considerando la importancia hffi- 
tbrica, constructiva y de equipamiento de las insiitu- 
CiOm Teatro "Karl Marx", Teatro Nacional de Cuba 
Y Gran Teatro de La Habana, así como su relevante 
influencia en la vida cultural de l a  capital del país, 
se aprueba un pago adicional . .  mensual de $ 120.00 para 
el wrsonal dirigente. 

DECi&iOQUINTO: La utilización de los cargos téc- 
nicos en cada una de las instituciones cuyos salarios 
de dirección se aprueban por la presente no puede ge- 
nerar incongruencias salariales. 

La aplicación de lo que se autoriza 
por la presente, no podrá generar modificaciones de las 
estructuras organizativas 'que incrementen b cantidad 
de dirigentes y la complejidad de los cargos de dirección 
aprobadas legalmente. 

DiEIMOSEPTIMO. Los trabajadoiw que perciban un 
salario legalmente establecido superior al que por la 
presente se aprueba, lo maantendrán mientras se desem- 
penen e n  el cargo. 

DECFMOCTAVO: Para aquellos trabajadores, a los 
que les fue autorizada una dispensa por diferepcia de 
salario para el cargo que ocupa, ésta disminuye en l a  
misma cuantia del incremento que se autoriza por la pre- 
sente. 

Las metodalogias para la catego- 
sización de las instituciones culturales a que se refiere 
el anexo 5 la presente, puestas en vigor'mediante 
1,as Resoluciones Nos. 755 de 6 de junio de 1981. 4672, 
4673 y 4674  di W de septiembre de 1985, respectiva- 
mente, todas del Comité Estatal de Trabajo y Segu- 
ridad Social, manttenen su vigencia a losefectos de la 
aplicación del salario al personal dirigente. 

DISPOSICIONES FINALES 
PRIMERA: Se derogan !as Resoluciones iiúmeros 755 

de 6 de junio de 1981, 1109 de 14 de enero de 1Y82, 
1759 de 12 de noviembre de 1g62, 4672 de 25 de sep- 
tiembre de 1985, 4ti73 de 25 de septiembre de 1985, 
4574 de 25 de septiembre de 1985, 5611 de 19 de sep- 
tiembre de 1986, 55 de 16 de octubre de 1987, Y de 

DECIMCSEXTO: 

DlEiMONOVENO 
22 de marzo de 1988 y 12 de 28 de julio de 1903 todas 
del ministro presidente del Comité Estatal de Trabajo 
Y Seguri,dad Social. También se derogan las Instrucciones 
números 1348 de 27 de mayo de 1982, 1658 de 16 de no- 
viembre de 1982, 2531 de 2 de noviembre de 1983, 2649 
de 16 de dlciembre de 1983, 2890 de 13 de abril de 1984. 
2847 de 14 de marzo de 1984, 3211 de 6 de agosto de 1984. 
3508 de 21 de noviembre de 1984, 4102 de 11 de julio 
de 1985, 193 de 20 de marzo de 1987 ' Y  2% de 14 de 
abril de 1967, todas del vicepresidente primero del Co- 
mité =latal de Trabajo Y Seguridad Social y cuantas 
otras ?.e opongan 'a lo que por la presente se estaüiece. 

SEGUNDA El Ministerio de Cultura queda encar- 
gado de instrumentar la aplicación de lo dispuesto en 
la presente Resolución. 

TEIR.CE;RA: 'Se faculta al viceministro correspondiente 
de este Ministerio de Trabajo Y Seguridad Social. para 
dictar las regulaciones que resulten necesarias para la 
mejor interpretación y splicación de  lo dispuesto en 
la presente. 

Publiquese la presente Resolución en la 
al de la República de Cuba, la que comen- 

Dada en Ciudad de La llabana, a los 11 dias del mcs 
zará a regir a partir del lro. de abril del 2000. 

de mayo del 2000. 
Aliredo !Morales Cartaya 

Ministro de Trabsjo #y Seguridad Social 

ANEXO 1 
swEwo MENSUAL DE LOS CARGOS DE DIRECCION 
DE LOS INSTITUTOS Y CONSE.& Y SUS SISTEXWAS 

iNSTiTUClDNqLE6 

INSTITUTO CUBANO DE LA MUSICA 
Carro Bueldo mensual . 

PRsidente $ 5w.w 
Vicepresidente 475.w 
Director 425.00 
Jefe Denartamento interno 370.00 - .  
Jefe SecciGn Interna 325.00 
Administrador Casa de Visita 310.00 
. . . ~ ~ ~~~~ . . ~.~.. . .. ~~ ~- ~ . , . 
INSTITUCIONES SUBORDINADAS 

Centro Naciaiial de la Música Popular: Director $ 450.00 
Subdirector . . 425.00 
.Tefe Depariamento 370.00 

Unidad de Desarrollo Artístico Jefe de Unidad 425.00 
Jefe Departamento 355.04 

Unidad de Aseguramiento Técnico Jefe de Unidad 
Centro Nacicna: de Música de Concierto Director 450.00 

JeCe Dewrtamento 370.00 

lastilueione* Cargo Sueldo mensual 

' .$ 365.00 ' ' 

.Tefe Sección Irterna 280.W 
Banda Nacional de Coiicieiio Adm.nisi:ador 2uo.00 

Coro Nacioaal .2 dminist!'ador 2uo.00 
Centro de fi1Iormaci&i Y Documentación "Odilio Lrre' . Director . : .425.M 
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lnatituciones Cargo Sueldo mensual 
Editara Musicai Tonou - . Diredor 428.M .~. 

Agenda CUbaM de Derecho de Autor Musical Director 425.00 
Jefe Departamento 355.00 
Jefe Departamento Interno 310.00 

Agenciq Nacional de Giras Director m.00 
Jefe Deuartamento 340 W 
. 
INSTiTUTQ CUBANO DEL ARTE E INDUSTRIA 
CINFüKATOGRAFICOS (ICAiC) 

careo ' Sueldo mensual 
Presidente $ 500.00 
Viceuresiderite 475.00 
Director 425.00 

400.W Director Interne 
400.oD Jefe Departamemo.. .- .. . . ,.. 

Jefe Departamento ' ' ' .. ~-'37aoo 
Interno 

.. . 

Jefe Sección Intenia 325.00 
Administrador del 310.00 
Comedor 
INSTITUCIONES SUBOI~DINADAS 
IMahiCfOneS Cargo . Sueldo mensual 

Estudios Cinematogrhficos -1 raic Director $ 450.00 
Subdirector 425.00 
Jefe Departamento aio.00 

425.W 
Jeie de Estudios 4€m.w 

Compieio Tecnolónico Director 425.00 

Estudi<u de posz Producción . Director . .. .. . .. 

.~ - - 
Jefe de ?S.tudios 400.00 
Jefe de Producción 400.00 

Jiie Sección interna 295.08 
' ' '-' ' '-Administrador 2190.00 

Jefe Deepartamento 385.00 

. .  Garaje 12 Y 17 
Internacional ~ A I C  . '' -"DlYector ' '  4m30 ' ~ 

429100~ . ' 

. 
. -. 

Subdirector . . . ~  
Jefe Departamento aí0.w 

~~ 

.. 
JRmctor 425.00 CinUnatcc@3e Cubii ' 

425.00 Centro de promoci6n y Estudios del Cine "Saúl Yelin" -Director 
Jefe Departamento 355.00 

Estudios Cinematograficos -11 ICAiC ' ' ~ ~ ' ' '73irector $ 425.00 
. .  Subdiredor 400.00 

Jefe Departamento Interno 310.00 
Jefe Sección Interna 295.00 
Jefe de Base Transporte 295.00 
Administrador del Comedor m.OO 

Estudios de Producciún Cubanacan Direcbr $ 370.00 
Jefe Dcpartamenlo 355.00 
Administrador del COiiled»r 280.00 

. . .  .. . .. , . .  ......-.- 
Subdirector 4w.00 

. .. . . . ... . 

.iefe-'.Departamento 355.00 

Uwdgd cJe Servicios a la Producuón Director ' 355 O0 

t!nid&i%cmca ICAlC -EpuiPaS _ _  . Director 355 00 
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I d t u i l o n n i  Cargo Sueldo mensual 
Unidad Técnica ICAIC Acc iden te  Director 35.5 nn 

Subdirector 340.00 
Unidad Técnica ICAIC -Centro Oeste Director 355.00 

Jefe Departamento 325.00 
Administrador del Comedor 28Q.W 

Unidad Técnica ICAIC -Centro Este Director 355.00 
Jefe Departamento 325.00 

Unidad Técnica ICAIC -Oriente Director 355.00 
Jefe Departamento 325.00 
Jefe Sección de Almacenes 280.00 
Administrador del Comedor 280.00 

Distribuidora Nacional de Películas Director 425.00 
Subdirector 
Jefe Departamento 
Jefe Departamento Interno 

400.00 
355.00 
310.00 

Jefe Videotecas 295.00 

Cines de m a y o  La Rampa, Charles Chaplin, Rialto AW2listrador 295.00 

INSTITUTO CUBANO DEL LIBRO 
ca r ro  Sueldo mensual . 

Presidente $ 500.00 

ViceviPsidente 475.00 

Director 425.00 

Jefe Departamento 400.00 
Director Interno 400.00 
INSTITUCIONES SUBORDINADAS 
i n st i t u c i o p e a Cargo Sueldo mensual 

Distribuidora Nacional del Ubro Director $ 425.00 
Subdirector 
Jefe Departamento 
Jefe de Unidades 

400.00 
355.00 
340.00 

Jefe Departamento Interno 310.00 

Cámara Cubana del Libro Director 425.00 
Jefe Departamento Interno 310.00 

Agencia Literaria Latinoamericana Director 425.00 
Editorial Ediciones Especiales Director 425.00 
Editorial Letras Cubanas Director 425.00 

Subdirector 400.00 
Jefe Departamento 355.00 

Editorial José Marti-Arte Y Literatura Director 425.00 
Subdirector 400.00 

‘%Y&‘,>:,\ Jefe Departamento 355.00 
Jefe Departamento Interno 310.00 

Editorial Gente Nueva Director 425.00 
Subdirector 4W.00 
Jefe Departamento 355.00 - .  

Editorial Electrónica Duector 425.00 

Editorial Nuevo Milenio Director 425.00 
Subdirector 400.00 
Jefe Departamento 355.00 

. .  Jefe Departamento Interno 310.00 

. , ~ ~ ~ Subdirector 400.00 

. .  
Centro de Promoción .Literaiia slDuice Maria-iiaynaz” , Director, ‘$ 425.00 
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In.stituclones cargo Sueldo mensual 
Centro de Pxomoción, Información y eaiisis del Libro Director 425.00 

Jefe Departamento 355.00 
Comercial PROLIBROS Director 425.00 

Subdirector 400.00 
Unidad de Servicio Director 400.00 

Jefe Departamento Interno 295.00 
Unidad Gráfica Director 400.W 

Jefe Departamenio Interno 295.00 
Centro del Libro y la Literatura Director 425.00 

Subdirector 400.00 
Jefe Departamento 355.00 
Jefe Departamento Interno 310.00 

Unidad de Impresos (Imprenta) Jefe de Unidad 325.00 
Centro Cultural "Doña Leonor Pérez" Director 400.00 
Centro de Traducciones Director 400.00 
Revistas: Temas, Libro Cubano Y Salsa Cubana Director 400.W 
CONSEJO NACIONAL DE Ld\S ARTES ESCENICAS (CNAE) 
Cargo Sueldo mensual 

Presidentp $ 500.00 - 
Vicepresidente 475.00 
Director 425.00 
Direclor Interno 400.m 
Jefe Departamento Interno 370.00 
INSTITUCIONES SUBORDINADAS 

Agencia Artística de las Artes Escénicas Director $ 450.00 
Subdirector 425.00 

Sueldo mensual Instituciones Cargo 

Jefe Departamento 370.00 

Director $ 42500 Cenlro de Teatro y Danza de La Habana 
Subdirector 400.00 
Jefe Departamento 355.00 
Jefe Departamento Interno 310.00 
Jefe de Unidad $ 280.00 Unidad de Aseguramiento Técnico 

Teatros y Salas de Teatro 
Fausto, Hubert de Blanck. Buendia, Bertolt Brecht, Subdirector $ 310.00 
El Sótano, Nacional de Guiñol y Musical 

Agencia de Comercialización de las Artes Escenicas Director $ 425.00 
(ESCENARTE) Subdirector 400.00 
Centro de Desarrollo de la Danza Director $ 400.00 
Centro Promotor del Humor Director $ 400.00 ~~ 

Subdirector 385.00 
Rwista Tablas ' ' ' Director $ 400.00 
Ballet Nacional de Cuba Subdirector $ 385.00 

Jefe Devartamento Interno 295.00 
Revista Cuba en el Ballet Director $ 355.00 

Centro de Promocion de la Danza (PRODANZA) Subdirector $ 385.00 
Administrador 295 O0 

Agrupdcion Cubana de Arte Circense y Variedades Director $ 400.00 
Subdirector 385.00 

' ~ : 'Jefe Departamento 340.00 

' Jefe Departamento ü25.00 
$ 385.00 . .. Centro de Dcsarrollo Ttcnico y Material del circo "' Director " 

, ,  



948 " ,  ., .~ ~ . .  WCETA ~ j . . - ~  OFtcuI l  .. . . .  16 d e . m a y o  del 2000 
Inatttuciones Cargo Sueldo mensual 
0 Gran Circo del Parque Netropuütano Director $ 385.00 

Jefe D e p a h e n t o  325.00 
Centro de Desarrollo de Arte Cirwnse Director p5.00 

Jefe Departamento 325.00 
0 Circos Carrousell-Turquino Fantasía y Montalvo Director 385.00 
Teatro "Mella" Director 5 400.00 

Subdirector 
Jefe Departamento 

385.00 
325<10 _ ~ _  .. 

Aüministrador 310.00 
Centro PROARTE LIRiCO 

Opera de Cuba Administrador 295.00 -.. 
Comedia Lírica "Gonzalo Roig" Aaminifitrador 295.00 

Proyectos Artístico9 
Danza ContemporBnea, Conjunto Folklórico Nacional, Administrador $ 310.00 
Teatm Isrumpe y Teatro Dtudio 
CONSEUO NACIONAL DFC PAl"L0 CULTURAZ 
caria Sueldo mensuai - 

Presidente $ 500.00 
Vicepresidente 475.00 
Director 425.00 
Director interno ulw.00 
Jefe Departamento 
Interno 370.00 
Museologia S U W P . 2 C b  425.00 
Jefe Departamento 370.00 
Jefe D e p a w e n t o  Interno 325.00 

Registro Nacional de Bienes Culturales Dixecim 400.00 
CONSEJO NACTONAZ DE AP.TZS PLASTICAS 
Cargo Sueldo meapiiirl 

Presidente $ 500.00 
Vicepresidente 415.00 
Director 42S.W 

Director Inbmio 400.00 
. . .. . . INSTiTUCiONEEj SUBORsiN&DAS . .. 

Centii> Wilredo Lam Mrector t 416.88 
lnstltucioues Cargo Si~eMo mciiiiiai 

Subdirector 
Jefe Departamento 

m.OO 
95s.w 

Administrador . . ~,~~~ 295.00 ~. 

Centro de Desarrollo de las Artes Visuales Director $425.00 
Subdireqtor 400.00 
JeQ Departamento 955.00 
Aami,nistFdor 255.00 

Fototeca de Cuba Di rector 400.00 
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ANEXO 2 
SUELDO MENSUAL PARA LAR INSTiTUCIONES 

NACIONiLLC3 
CASA DE LAS AMBRICA.9 

Cargo suela0 mensual 
Presidente a 50000 

Vicepresidente 475.00 
Director 425.00 

Director lnterno ., .’. I l ! i l I  400.00 
Jefe Desoachn 400.00 . -  
Jefe Departamento 4w.m 
Jefe Sección Interna 325.W 

FONDO EDITORIAL CASA 
cargo Sueldo mensual 

Directar $ 450.00 
Subdirector 400.00 

BIRLIUPECA NACIONAL 
Cargo Sueldo mensual 

~ i r e c t o r  $ 47500 
Subdirector 425.00 
Jefe Ikpariamento 385.w 
Jefe Departamento 
Interno 355.00 
Jefe Sección 
Jnterna . 310.W 

~IPLIOTEW. ~ B I A L  ‘‘JLIAN r n n m m o  
Cargo Sueldo mensual 

Director S 400.00 

CENTRO NACIONAL DE DEiW2iiO DE AUTOR 
Suelda mensual CmKO - 

Director General $450.W 
Subdirector 425.00 

Jefe Departamento 
lnterno 355.w 
ANEXO 3 
CATEGOMA DE LAB. DIRECCIONES DIuMCIPALE@ 

DE CULTURA 
PROVINCIA PINAR DBIL RIO 
catcgOfia 1: Pinar del Río, Consolación del Sur, San 

Cristebal Y Viñales 
mtegoda II: Bahía Honda, Guane, Minas de Mata- 

hambre, Sandino y La Palma 
C a e o r l a  m: uis Palacios, San Juan y Martínez, Mantuo, 

San Luis y Candelaria. 
PROVINCIA. LA HABANA 
Categoría r: Guanajay, San Antonio de los Baños, Be- 

jucal, San José de las Lajas, Güines, 
Giiira de Melena y Artemisa 

Norte, Madruga, Nuava Paz, San Nicolás, 
Melena del Sur; Batabanó, Quivicán y 
Aiquízar 

Categoría 11: Mariel, Caimito, Bauta, Santa,, Cruz. del :
 

Categoría III: Jaruco 
PRX>VINCcIc% CIUDAD DE: LA HABANA 
Categoría 1: Plaza de la Revolución, Diez de Octubre, 

La Habana Vieja, Guanabacoa, MarianaD, 
Cotorro, Cerro. Centro Habana y Playa 

Categoría It San Miguel dei Padrón, La Lisa, Boyeros, 
Regla, Arroyo Naranjo y La Habana del 
-te. 

PILCUVINCIA MATANZAS 
Categoría I: Colón, Varadero, Cárdenas, Jovellanos, Ja- 

güey Grande, Matanzas. 
Categoría n: Calimte, Unión de Reyes, Limonar, Cié- 

naga de Zapata, Pedro Betancourt y Pe- 
rico. 

Categoría nr: Los A s a b a  y Martí. 

Categorie I: Santa Clara, Manicaragua, Sagua La 
PROVINCIA: VILLA OLARA 

Grande y Remedios. 
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CatesOria 1 1  Placetas, Ranchuelo. Santo Domingo, Cai- 
barién, Camajuani, Cifuentes y Quemado 
de Güi'nes. 

Catesoria 111: Encrucijada y Corralillo. 
PROVINCIA: CIENFUEGOS 
Categoria 1: Cienfuegos y Curnanayagua. 
categoría U: Paimira y erices.  
Cakgoria U1 Aguada de Pasajeros, Abreus, Lajas y 

Rodas. 
PROVINCIA: SANCTI SPIRITUS 
CateEoria 1: Sancti Spíritus, Yaguajay y Trinidad. 
Categoría II: Jatibonico, Cabaiguán y Fomento. 
Cakgoria 111 Taguasco y La Sierpe. 
PROVINCIA: CIEGO DE AVILA 
Categoría 
Cakgoria 11 Chambas, Majagua, Florencia, Ciro Re- 

CategOria III: Bolivia y-Venezuela. 
PROVINCIA CAMAGUEY 
Cakgoria 1: Camagüey, Florida Y Nuevitas. 
Categoria 11: Esmeralda, Santa Cruz del Sur, Sibanicú, 

Minas, Vertientes, Sierra de Cubitas, Guái- 
maro, Carlos Manuel de Céspedes. 

1 Ciego de Avila y Morón. 

dondo, Primero de Enero y Baraguá. 

Categoria 111: Najasa y Jimaguayú. 
PROVINCIA: LAS TUNAS 
Categoria 
Categoria 11: Colombia y Amancio. 

1 Puerto Padre y Las Tunas. 
Categoría III: Manati, Majibacoa, Jesús Menendez y J e  
babo. 

PROVINCIA: HOLGUIN 
Categoría 1 Holguin, Banes. Mayari, Moa y Gibara. 
Categoría 1 1  Báguanos, Cacocum, Cueto, Rafael Freyre, 

S a m a  de Tánamo, Urbano Noris y Frank 
Pais. 

Categoria 111 Calixto Garcia y Antilla. 
PROVINCIA: GRANMA 
Categoria 1 Bayamo, Manzanillo y Jiguani. 
Categoria 11 Guisa, Buey Arriba, Yaca, Bartolomé Masó, 

Campechuela, Media Luna, Niquero y 

Cakgoria 1 Santiago de Cuba y Palma Soriano. 

Segundo Frente y Tercer Frente. 
Categoría IiE Guamá y Mella, 
PROVINCIA: GUANTANAMO 
Categoria 1 El Salvador, Guantánamo, Caimanera y 

Categoría 11 Maisi, Imías, Niceto Pérez, Yateras y San 

Pilón. 
Categoria 111: Cauto Cristo y Rio Cauto. 
PROVINCIA: SANTIAGO DE CUBA 

Calegoria II: San Luis Contramaestre, Songo La Maya, 

Baracoa. 

Antonio del Sur. 

Catesoria 1 isla de la Juventud. 

CategOria U1 Manuel Tames. 
MUNICIPIO ESPWEAL IISLA DE LA JUVENTUD 
ANEXO 4 
SUELDOS MENSUALES PARA LOS CENTROS 

Y CONSEJOS PROVINCIALES Y DEL MUNICIPIO 
ESPECIAL ISLA DE LA JUVENTUD 

CENTROS PROVINCIALES DE LA MUSICA, DEL UBRQ Y LA LITZRATURA Y CONSEJO 
DE LAS ARTES ESCENICAS 

Careo Sueldo mensual - 
DirectorIPresidente $ 400.M) 

Subdirector 385.00 
Jefe Departamento 355.00 
Jefe Departamento 
Interno 295.00 

CENTROS PROVINCIALES DE PATRIMONIO CULTURAL, CINE Y CONSETO DE LAS ARTES 
PLASTICAS 

Carro Sueldo mensual . 

DirectorIPresidente $ 385.00 
Subdirector 37Q.00 
Jefe Departamento 355.00 
Jefe Deuartamento 
interno 280.00 

CENTROS Y CONSEJOS DEL MUNICIPIO ESPECIAL ISLA DE L A  JUVENTUD 
Cargo Sueldo mensual 

DirectorPresidente $ 325.00 
Subdirector 310.00 
Jefe DeDartamento 29.5 w 
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CENTRO PROVINCIAL DE LA MUSICA DE iXATANZAS 
Cargo Sueldo I U ~ M U ~ I  

Jefe de Temtorio Varadero, $ 355.w 
Jefes de Territorios: Jagúey Grande, 
Matanzas v Colón .125 M 

CENTRO PROVINCIAL DEL LIBRO Y LA LITERATURA DE KTATANZAS 
Cargo ñueleldo mensual 

Director de la Editorial ViPídis $ 355.00 

CON~SFJO PROVIMCL~L DE LAS ARTES ESCENTCAs DE CAMAGOEY 
~ 

Cargo Sueldo mensual 
Director del Circo Areíto $ 385.00 

ANEXO 6 
SUELDOS MENSUALES DE LOS CARGOS 
DE LA CATEGORIA DE DIRIGENTES 

DE LAS INSTITUCIONES CULTURALES 
DE SUBORDINACION PROVINCIAL Y MUNICiPAL 

REGISTROS PROVINCIALFS DE BIENES 
CULTURALES 

Cargo Sueldo mensual 
Director $ 370.W 

BIBLIOTECAS 
Sueldo mensualICatesoría 

Cargo I 11 ni N 
Director $ 370.00 $ 355.00 $ 325.00 $ 310.00 .~ 
Subdirector 355.00 34000 - - 
Adminstrsdor 295.00 28000 - - 

SUELDO MENSUAL/CATEGORIA 
Cargo Especial I 11 111 IV 

Director $ 400.00 $ 370.00 $ 355.00 $ 325.00 $ 310.00 
subdiredor 385.00 
Jefe lk)egartamento 370.00 - - - 
Administrador 310.00 295.00 28000 - - 

- - - - 
- 

GALERIAS DE ARTE 

. - 
Director $ 370.00 $ 340.00 $ 310.00 $ 295.00 

SALAS CINEMATOGRAFICLS Y LIBRERLAS 
SUBXDO MENSUAL/CATEIGORIA 

Cargo 1 n m 
Administrador 
de Cines $ 280.00 $ 265.00 $ W.00 
Administrador 
de Libretias $ 280.00 $ 265.00 S 250.00 

I. ... 
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OTRAS INSTITUCrONm 

Direcciones Municipales de Cine Director $ 31000 
Unidad de Base Técnico Material Jefe de Umdad 310.00 
Casa del Joven Creador (Provincia) birector 295.00 

Instituc~ones Cargo Sueldo meusual 

Casa de la Trova Director 280 00 
Comedor Obrero Administrador 265 00 
ANEXO 6 
SUELDO MWISUAL PARA LOS CARC~OS 

DE D I R W I O N  DE OTRAS INSTITUCIONES 
CULTURALEB DE SUBORDINACION PROVINCIAL 

Y MUNICIPAL 
Instituciones Cargo Sueldo mensual 

Provincia. Pinar del m o  nirector S Jmnn ~ ..~ - 
Teatro Milanés Administrador 

. . -. - - 
310.00 

Sala de Teatro “La Barraca” Administrador 2M.00 
Sala de Teatro de Guane Administrador 250 00 

Sala de Teatro “Maria Teresa Vera” Administrador 280.00 
Sala de Teatro ”Vicente Mora” Administrador 2 ~ . 0 0  

0 Anfiteatro XI Festival Administrador 2.50 00 
Pr0vinc.a: Ciudad de La Habana 

Complejo Cinematográfico “Yara” Director 325.00 
Subdrector 295.00 

0 Teatro América Director 340.00 
- Subdirector 310.00 

Administrador 280.00 
Centro de Estudios Iberoamericaneü “José M. Chacón Director 295.00 

Sala de Teatro “La Villa” Administrador 295.00 
250 00 

Provincia: La Habana 

y CalVff’ 

Teatros: Sant Boi. Cerro, Guanabo Y Playa 
0 Anfiteatros: Alamar, Marianao y Guanabacoa Administrador 250 O 0  
Provincia: Matanzas 

Teatro sauto Director 385.00 
Administrador 310.00 

0 Centro Promotor de la Imagen del Tiiere Director 355.00 
Salas de Teatro: Papalote y Milanéa Administrador 295.00 
C y  Nabori Director 231.00 

Administrador 

Provincia Cienfuegos 
Teatro “Tomás lbry’’  Director 385.00 

Palacio “Benny Mom?‘ Administrador uw.00 
Teatro “Cruces” Administrador 750.00 

0 Proyecto Teatral “Ias Elementos” Administrador 250.00 
o Proyecto “Paradero de Camarones” Administrada 250.00 

Provincia: Villa Clara 
Casa de Ciudad Director 325.00 
Cesa de Visita Administrador 295.00 

0 Teatro “La Caridad” Director 385.00 
Administrador 310.00 

Administrador 231.00 

Administrador 310.00 

Casa “Samuel Feijo6” Director 340.00 

0 Salas de Teatro: Guiñol de Remedios y Guiñol de Administrador 295.00 

0 Sala Experimental de Santa Clara Adminlstrador 295.00 
Teatro Villena de Remedios Director 295.00 
Sala de Teatro ‘‘Julio Mamlo” Administrador w.00 

Santa Clara 
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l 
Instituciones Cargo Sueldo mensua
Provincia: Sancti Spirrtus 

Teatro Principal 
Sala de Teatro Guiñol 
Holel “Villa Robaiba” 

Director 
Administrador 
AdmiriLstrddor 

295.00 
280.00 
295.00 

6ubadministrador 265.00 
Provincia: Ciego de Avila 

~ 

Teatro Principal Director 385.00 
Administrador 310.00 

Salas de Teatro “AbdAIa“ y “Bolivia” Administrador 280.00 
Provincia Camagüey 

Teatro Principal Director 385.00 
Administrador 310.00 

Administrador 295.00 
Sala dc Teatro “Josc; Luis Tasende” Administrador 295.00 

2so.00 ,Salas de Teatro: “La Edad de aro” y “Guiñol” Administrador 
Provincia: Las Tunas 

Casa Iberoamericana de la Décima Director 355.00 
Sala de Teatro “Raúl Gómez Garcia” Administrador 295.00 

Provincia: Holguin 

Ballet de Camagüey Subdirector 325m 

. .  

Sala de Teatro ”Blanquita Becerra” Administrador 280.00 

Tealro “Eddy Suiioi” Director 305.00 
Administrador 310.00 

Casa Iberoamericana Director 355.00 
Provincia: Granma 

Casa de la Nacionalidad Direclor $ 355.00 
Administrador 250.00 

Teatro Manzanillo Director 295.00 
Sala de Teatrs “José Joaquín Palma” Administrador 295.00 
Sala de Teatro “Pequeño Príncipe” Administrador 280.00 
Centro ,de Promoción de la Cultura Literaria “Manuel Director 295.00 

Provincia: Santiago de cuba 
Teatro Heredia Director 400.00 

Subdirector 385.00 
Jefe Departamenio 325.00 
Administrador 310.00 

Ateneo Cultural Director 355.00 
.4dmiiiistrddur 280.00 

Casa del Caribe Director 355.00 
Centro Cultural Africano “Fernando Ortiz” Director 325.00 

t. Centro Cullural “El Batey” Direclor 295.00 
Prado Las Esculturas 295.00 
Casa de las Tradiciones Director 295.00 
Salas de Teatro “Van Troi” y “Dolorcs” Director 295.00 
Teatros: Marti Y Oricnlc Director 295.00 

Navarro Luna” 

Di r c c t o r 

Sala de Teatru Manibi Administrador 2i10.00 
Provincia: Guantanamo ~ ~~. ~ ~~ 

Teatro Guiñol Disector $ 35.00 
Administrador 310.00 

Municipio Especial: Isia de la Juventud 
Sala de Teatro ,‘Toronjita Dorada” Administrador 280.00 
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RESOLUCION No. ZO/ZOOO 

POR CUANTO: La Dirección del ,Gobierno reco- 
,note la importancia del desiirrolio de la cultura Para 
la defensa de la identidad nacional Y de la RevoluciórA 
Cubana. 

POR CUANTO: La Dirección del Gobierno ~econOce 
la función social del arte Y la ciiltiira Y a pesar de 
las limitaciones económicas derivadas del periodo especia1 
que enfrenta ei pais ha decidido incrementar 10s ni- 
vcles salariales a las artistas subvencionados de la 
música y de las  artes eschicas de este sector. 

,POR TANTO: En uso de las facultades qilc me 
están conferidas: 

Res u e l  Y o: 

PRIIVLERO: Aprobar para los artistas de las mani- 
festaciones de las Artes mcénicas, el tratamiento sa- 
larial que aparece en los anexos l, z y 3 de la pre- 
sente Resolución. 

SEGUNDO: Aprobar para los artistas subvencio- 
nados de la manifestación de Música, el tratamiento 
salarial que aparece cn el anexo 4 de la presente 
Resolución. 

TERCERO: Aprobar para los artistas que se de- 
sempeñe" como Directores de CanlOriaB Infantiles un 
pago adicional de $ 20o.00 mensuales, mientras desem- 
peñen dicha función, 

CUARTO: Los ingresos a la Rama Artística reci- 
birán durante los  dos ,primeros años, los sueldos men- 
auales siguientes: 

'Egresado de Nivel Superior $ 198.00 
Egresado de Nivel Medio Superior 148.00 
QUINTO Los artistas contratados por actuación u 

obra sin el requisito previo de la evaluación artística 

del articulo 12 de la Resolución Conjunta No. 1/93 
y que sean objeto de lo dispuesto e n  el inciso c) 
~~ 

Cultura-CETSS de 27 d e  agosto de 1993, se les aplica 
un sa.aiio de $ 138.00 mensuales. 

DISPOSICIONES FPNALE5 
de la  aplicación de lo esta- 

blecido eii los apartados y Segundo de la 
present,? F!.esoiución a los colectivos "Korirnakao" y "La 
~ ~ ~ , l ~ ~ ~ ~ ~ i ~ ~ , " ,  que tienen aprobados tratamientos sala- 
,.iiiles esp?ciiicos munlieneri vigencia, asi como 
y ll)s art:sq;i nerfenpcirn!r.; _I in ora,icsta Sinfónica 

p:il~~E'n4: se 

- ~ . -. _ _  . ~ .  ~ ~ . ~ . . ~ ~ . ~ . ~  .... " 
pjacioniil, c~~~~~~~~ Sinfcjnicüs ~ ~ ~ ~ ~orquesta 

Gran Tr~nt ro  Ln Habana y lliS ProyeClos   ti^- 

ticos que se asocian a! Teatro ',AmadPo Roldán" .wgún 
fue autorizado nor n,,inisterio. 

~~ 

SEGUNDA: El Ministerio de Cultura reglamentará 
la relaciún entre e! nivel salarial aprobado por la pre- 
sente y el desarrollo cualitativo individual del artista Y 
'de la categoría del número circense, según corresponda 
y de acuerdo con lo dispuesto por la Resolución No. 14/93 
del entonces Comité E:siaLal de Trabajo y Seguridad 
Social, hoy Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. 

'Igualmente dicho organismo regulará el sistema de 
evaluaci6n artística en Vas manifestaciones de Teatro, 
Danzn v Circo. así ,como instrumentará la aplicación -_ .  ~~ . -  
de lo que se establccc en esta Resolución. T m ~ E R A :  se derogan las ~ ~ ~ t ~ ~ c ~ i ~ nnúmeros: 

521,,87, 69/88 y 88,88, de 18 de octiibre de 1987, de 
marzo de 1988 y 24 de de 1988 respectivamente, 
todas del entonces denominado Comité Estatal de V a -  
bajo y seguridad social, asi como ,aquellas que se 
opongan a lo que por la presente se establece. 

'CUARTA: Publiquese esta Resolución en la Gaceta 
Oficial de la República de Cuba, la que comenzará a 
regir a pantir del lro. de abril del 2000. 

Dada en  Ciudad de La Habana, a los 11 dias del 
mes de mayo del 2000. 

Ministro de Trabajo y seguridad Social 
Alfredo Morales Cártaya 
ALNEXO 1 
SUELDO MENSUAL PARA LA MANIFESTACION 

DE LAS ARTES ESCENICAS 
~~~~ ~ 

A,- Género Dramático, Infantil, Pantomima y Musical 
Ocuoaciones N I V ~  SALARIAL ,WENSUAL 

1 11 u1 ~~~ 

Director Artistico $ 6580.00 $ 550.00 $ 350.00 
Actor, Actor. de Teatro de Títeres, Actor Mimo, Actor 600.00 450.00 300.00 
de Teatro Musical, Asesor Teatral, Asesor Musical de 
Teatro, DiSeñador de Teatro de Muñecos, Diseñador 
de Ibuminación. Diseñador de Vestuario. Disefiador de 
Escenografia 

Jefe de E?eena 360.00 300.00 280.00 
Asistente de Direccion 400.00 380.00 :300.00 

B) im artistas que pasen a desempeñar funciones de Director General percibirán un sueldo mensual, de la 
forma que sigue: 

NIVEL SALARIAL MENSUAL 
Ocupaciones Nivel I Para el resto de los niveles 

Director Artístico, Actor, Actor de Teatro de Titeres, .$ 70000 $ 600.00 
Actor Mimo, Actor de Teatro Musical 
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C)  Género Musical 
Ocupaciones NIVEL SALARIAL MENSUAL 

, 11 111 

D) 

- _ _ _  _- 
Director Coro de Teatro Musical $ 650.00 $ 600.00 - 
Cantante de Coro 'de Teatro Musical 380.00 350.00 $ 280.00 

Pianista Acompafiante de Teatro 400.00 350.00 300.00 

Cantante Solista de Teatro Musical 650.00 (ioo.00 550.00 

Bailarín de Teatro Musical 340.00 310.0,o 2!14.00 

Orquestas del Género Musical 
Pago adicional sobre 

Ocupaciones su nivel salarial 
Director de Orquesta $ 100.00 
Núsicos 80.00 
mEX0 2 
SUELDO MENSUAL PARA LA MANIFESTACION 

DE LAS ARTES ESCENICAS (DANZA) 

SALARIO MENSUAL 
Ocupaciones Ballet Danza Nacional 

Nacional de Cuba y Conjunto 
de Cuba Folklórico Nacional Grupo I Grupo ii 
$ 850.00 $ 750.00 $ 650.00 $ 550.00 
700.00 - 550.00 450.00 
620.m - 500.00 400.00 
570.00 - 450.00 370.00 
525.00 - 400.00 340.00 
485.00 - 375.00 320.00 
- 700.00 550.00 450.00 

620200 500.00 4W.00 - 
570.00 450.00 370.00 - 
525.00 40'0.00 340.00 - 
445.00 350.00 300.00 - 

- 

Director General 
Primer Bailarín de Ballet 
Bailarín Principal de Ballet 
BaiiarIn Primer Solista de Ballet 
Bailarín Solista de Ballet 
Bailarin Corifeo de Ballet 
Bailarín de Dama Contemporánea y Folklórico 1 Nivel 
Bailarín de Danza contemporánea y Folklórico 11 Nivel 
Bailarín de Danza Contemporánea y Folklórico 111 Nivel 
Bailarín de Danza Contemporánea y Folklórico IV Nivel 
Bailarin de Danza Contemporánea y Falklórlco V Nivel 
Bailarín de Danza Contemporánea y Folklórico VI Nivel 

Bailarin cuerpo de Baile de Ballet 1 Nivel 
Bailarín Cuerpo de Baile de Ballet 11 Nival 
Coreógrafo 1 Nivel 
Coreógrafo 11 Nivel 
Corebgrafo 111 Nivel 
Profesor Especializado 1 Nivel 
Profesor Especializado 11 Nivel 450.00 450.00 530.00 300% 

700.0'0 700.00 550.00 450.00 Maitre I Nivel 
640.00 640.00 500.00 400.00 Maitre 11 Nivel 

Flegisseur I Nivel 
Regisseur. 11 Nival 
Regisseur 111 Nivel 
Pianista Awmpaiiante de Ballet o Danza 1 Nivel 
Pianista Acompañante de Ballet o Danza 11 Nivel 
pianisia Acompañante de Ballet o Danza III Nivel 
Emayador mspecializado 1 Nivel 
Ensayador Especializado 11 Nivel 
Cantante Folklórico 1 Nivel 

380.00 285.00 210.00 

445.00 - 350.00 :300.00 
- 

380.00 - 2G30 270.00 
700.00 700.00 550.00 459.00 
640.00 640.00 450 O0 400.00 
500.00 500.00 310.00 340.00 
500.00 500.00 385.00 320.00 

700.00 700.00 550.00 i5url3 

M)O.O'O 600.00 450.00 4co.00 

500.00 500.00 400.00 350.00 
485.00 485.00 400.00 350.00 

$ 400.00 $ 400.00 $ 350.00 $ 300.03 

525.00 525.00 400.00 :iT>o.oo 

- 500.00 400.00 3m.m 

360.00 360.00 300.00 280.00 

480.00 480.00 320.00 310.00 



956 GACETA OFICIAI; 16 dc mayo dcl 2000 
Ocupaciones 
SALARIO MENSUAL 

Ballet Danza Nacional 
Nacional de Cuba y Conjunto 
de Cuba Folklórico Nacional Grupo I Grupo II 

Cantante Folklórico 11 Nivel - 450.00 350.00 300.00 
Cantante Folklórico 111 Nivel - 350.00 310.00 zno.00 
Percusionista Folklórico I Nivel - 500.00 400.00 340.00 
P c r ~ ~ ~ i o l i i ~ t a  Folklórico Ir Nivel - 450.00 350.00 300.00 ~ .~ ~ ~ ~~ 

Percusionista Folklórico 111 Nivel - 350.00 310.00 280.00 
GrUPO 1 Danza Abierta. Danza Combinatoria, Retazos, klbrico Bagul, Folkiórico de LdS Tunas, Folkló- 

Compañia Narciso Medina, A s í  Somos, Co- rico de Camagüey, Danza Moderna, Enigma, 
danza, Bdliet de Camagüey, Cutumba, Danza Folklórico ,de Trinidad, Danza del Alma, 
Teatro del Caribe, Ballet Español (GTH) y Danza Folklórica Oché, 'Danza Raices Pro- 
Conjunto Folklórico de Oriente. fundas, Ballet Santiago de Cuba, Danza Es- 

Grupo 11: Danza Libre, Danza Fragmentada, Ballet Fol- piral, Prodanza. 

ANEXO 3 

Sueldo mensual para la manifestación de lau Aries labarista, Acróbata, Atleta Circense. Mago, Payaso, 
Escénicas ICircoI Artista del Género Complementario. se establecen 

A) 

.~ . 
los sueldos mensuales, de acuerdo' con el  nivcl 

Para  10s artistas circenses que ejecutan las ocu- artislico individual y la catcgoria del numero de la 
pacioncs de : Domador, Gimnasta, Equilibrista, Ma- forma siguiente: 

Catcgoria del niimero circense Sueldo mensual Niid artistico individual 
1 1 $ 5N.00 
1 11 460.00 

1 111 400.00 
Ii 1 4no.00 

II 11 400.00 
11 111 340.00 
111 1 410.00 

111 11 340.00 

111 I I I  280.00 
1v 111 240.00 

R i  Aprobar para ins ocupaciones quc se rclacionaii a 
continuación los sueldos mensuales siguicntes: 

0cupdci"ncü Sueldo mensual 
Bailarines Asistentes: $ 231.00 
J e k  de i>ista: 360.00 

C) Orquesta del Circo. 
OeuiYaciones Pago adicionül sobre su nivil salarial 

Director de Oi.<iucsta $ 80.00 
híúsicos w.00 

u; Otros gcricros subvciicioiiados cn la i!4úsica. 

Intérpretes de Miisica de Cámara 
Ocupaciones Pagu adicional sobre su nivcl salarial 

$ 190.00 
Solistas Instrumcntistas o Vocalistas de Musica de Coii- 150.00 
cierto y de Música Popular 
Concertaites 150.00 

EUWtPCUlos. iá0." 

Música Tridicional: Campsina  'y Folklórica r, 80.W 

Nueva Trova 150:OO 
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ANEXO 4 
Tratamiento salarial para la manifestación de la Música 

A) Bandas de Conciertos y coros. 
Banda Nacional de Conciertos 

Ocupaciones Sueldo mensual 
Director Titular S 630.00 
Director de Banda 600.00 

Clarinete Principal de Banda 565 O0 

Solis t  de Banda 565.00 ~. 

Solista Alternante de Banda 523.00 

Ocuoaciones NIVEL SALARlAL MENSUAL 
1 Nivel II Nivel 111 m;ei IV Nivel 

Músico Instrumentista d e  Banda 485.00 $ 445.00 $ 410.00 5 3í5.00 

Banals Provinciales de Cnncicrios Y Coros 
Ocupdciones Pago adicional sobre SU nivel salarial 

Dfrector de Banda $ 100.00 
hlúsicos de  Banda 8o:oo 
Director de Coro 100.00 

Cantante de Coro 80.00 

Bandas Nlunicipalcs de Conciertos 

Ocupaciones Pago adicional sobre su nivel salarirl 
Director de  Banda s 80.00 

Músicos de Banda 60.00 
RESOLUCION No. 21i2000 

POR CUANTO: La dirección del Gobierno reconoce 
la. importancia del desarrollo ,de la cultura para la 
defensa de la identidad nacional y de la Revolución Cu- 
bana. 

POR CUANTO La dirección del Gobierno reconoce 
la función social del arte y la cultura y a pesar de  
las ,limitaciones económicas derivadas del periodo es- 
pecial que enfrenta el ptiis ha decidido incrementar 
los niveles salariales a los trabsjadores docentes y de 
otros cargos u ocupaciones de la actividad presupues- 
tada de este sector. 

POR TANTO: En uso de las facultades que me 
están conferidas 

R e s  u e l  v o: 

PRRMERO: ~ Aprobar para los profesow de Casas de 
Cultura ,y Movimiento de  Ariisia.3 Aficionadas perte- 
necientes los Centros Nacionales y Provinciales de  
Cultura Comunitaria y a las Casas de Cultura los 
salarios mensuales siguientes: 

Graduado Graüuado 
Nivel Superior Nivel Medio No Titulada 

0 280.00 $ 198.00 $ 111.00 

300.00 220.00 185.00 

330.00 ,245". .~ ... .~ ~ 198.OO.L .... . .- 
- 

SEGUNDO: Aprobar para los profesores (Nivel Me- 
dio Profesional de Arte) en el Centro Nacional de Es- 
Cuelas de Arte, la Oficina Central de la Unidad Pw-  
supuestada Escuela Nacional de Arte y para los Cwrdi- 
nadores de Escuelas d e  Arte los salarios mensuales 
siguiente$: 

Graduado Graduado 
Nivel Superior Nivel Medio No Tituledo 

5 280.00 Si 231.00 $ 171.00 

300.00 250.00 185.00 
m n  nn 265.00 I Q R ~ M  

~~~~~ 

TERCERO: Aprobar para los Auxiliares Técnica. 
Docentes de  las Esciielas de Arte, los salanos men- 
suales siguientes: 

Graduado Graduado 
Nivel Sunerior Nivel Medio No Titulado 

$ 231.04 $ 211.00 $ 128.00 

250.00 221.00 138.00 

265.00 231.00 148.00 

CUAiRTO: Aprobar para los trabajadores que ocupan 
los cargos comprendidos en la: apartados Primero, Se- 
gundo y Tercero de la presente Resolución, un pago 
adicional por años de servicias prestados en la acti- 

~~v idao-aocen te . . en - .  !a 'vantia y forma s igmenic- - - -  
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Al cumplir importe a recibir Importe acumulado 
3 años .$ 5.00 
6 años 5.00 10.00 
s ei,o; 5.00 15.00 

12 r;iios . X 0  2o.ou 
15 años 5.00 25.00 
18 aEos 10.00 35.00 
21 anos 1n.oo 45.00 
24 años 10.00 55.00 
27 años 1u.00 65.00 
30 años 10.00 75.00 

A I3art.r de SO cños de sewicios prestados en la 
:!xen,,ia. cxdu trcs anos se mantendrá el aumento de 
. . ' z  ~ e . o s  tS: 10.00) corno importe a recibir. 

$ 5.00 

QUINTO A los trabajadorcs docentes que al  mo- 

mento d e  la aplicación de lo que por la presente se 
establece, reciba un  pago adicional por años de servi- 
cios prestados e n  la docencia cuya cuantia sea supe- 
rior a ,lo aprobado, la  mantienen siempre que esté 
legalmente establecida, hasta tanto le corresponda el  
incremento inmediato superior. 

SEXTO: Se mantiene el tratamiento a los artistas 
que pasan a impartir docencia estabiecido en  el capi- 
tulo IX de la Resolución 21 de 15 d e  mayo de 1989 
aplicando los salarios aprobados eii la presente. 

SEPTIMO: Aprobar para los profesores del Centro 
de Superación para la Cultura Y de los Centros Pro- 
vinciales de Superación, dos salarias mensuales si- 
guientes: 
Conceplos Graduados Graduados No tltulados 
Nivel Saoerior Nivel Medio - __ - 

l'roiesor ( ~ ~ u c a c i 6 n  nte3.a superior) $ 265B0 - $ 171.00 
280.00 - 185.00 
295.UO - 198.M) 

Profesor (Nivel rVedio ProIesional de Arte) 295.00 265.00 171.00 

310.00 280.00 185.00 
325.00 295.00 '198.00 
OCTAVO: Los salsrios de lostrabajadores tecnicm 
de la docencia aprobados en los apartados Primero, 
Segundo, Tercero Y Septimo de la presente Resolución 
se diferencian por su nivel de calificación y los resul- 
iadm de $u evaluación. Se  establecen para todos los 
cargos tres niveles salariales; el primero corresponde 
al saiario escala Y los dos restantes, constituyen el 
resultado del pago a'dicional por estimulación, donde, 
los que obtengan evaluación de Bien devengan el se- 
gundo nivel Y los que obtengan evaluación de Muy 

NOVENO: Aprobar para determinados cargos uti- 
lizados en Instituciones Culturales los salarios men- 
suales siguientes: 

Bien devengaran el tercer nivel. 
Insiituciones donde se aplica Cargo Salario meusual 
Museos Categoria Especial Velador de Museo $ 225.00 
Otros Museos Velador de  Museo 200.w 
niuseos y Bibliotecas Custodio 225.00 

Jefe de Grupo Custodio 255.w 
Museos Recepcionista y Guia de Exposiciones 185.W 
Bibliotecas Auxiliar de Información (Responsable de 

Sucursal) '183.00 
Al oersonal aue dcsemoeña el Careo de Custodio . ~~ -~ 
se le aplica el salario mensual seiíalado anteriormente. 
cuando r e h a  los requisito,. estab!ecidns pur ci órgano 
compctriite. De !:o posm!r dichcs ;.rquisii.@s m?:il.icix 
el sakr io  que aclualmeiitc d*rverig,~ Iias:ia que los po- 
sean. 

DECIMO: A~3roIi3r pdra los ti-abaj;irloics que .FC de-- 
sempeñen cvmo Froyeccioii!&tas de Cine y Libreros en 
los Cines y Librerias pecteiiecientes al sistema dc CiiI- 
tura, un incwiiiento adicional ineiisual a su salario 
basico de ,% 60.00 y para lus que ocupen cd cargo de 
Encargado de Salas de Video y Cassette, pertenccientes 
ai Centro i-'?oi-iiiciai dc Cine un incremeiito de $ 30.00 
mensuales. 

DE;CIli4OP'HiI),lEÍ(0: 1'01. la iiiipuilaiicia liistóric;i. 
constructiva y de cquipaniicnlo de las imtiluciurics: 
Teatro " K ~ K !  BIars"; Teatro Nac'ional' . .  . de Cuba y 
Gran Teatro de ?,A II3ba!i;i, jf aprueba para sus tra- 
bajado= u11 p b o  i&:ioiiai iiiciisual, E?I corrcrpii- 
dencia con la labor que desempeñan, de la forma SI- 
gúierite: 

I'ci-sonal l't?ii,rn $ 100.00 
Vtro:. trahajadore:, 80.W 

Aprobar para los restantes tra- 
1iaj:idorcs del sistema pi'rsupuesiado del sector de ia 
Culturd. ~ i i  correspoiidciicia con la categoria ocupa- 
cional. IDS iiicrciiieiitus ai ~ l a r i o  básico mensual si- 
gulenlcs: 

Pago adicional mcnsual 

UECiI\lOSEGUNDO: 

Cargo u Oiupaeionea 
C u i ' g , ~  Técnicos: 

Propios dci Miiiislerio de 
Cultura $ 54.00 
Caiiiuiics v dc otrus 
orgaiiim?os 3.00 

Obreros. Trabajadore; 
.idriu!iiLtrati\ UL y d,E servido; 20.00 

I'ago adicional mensual 
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La nplicación tic 10s incrementos cstablccidos ante- 
riormeute, excluyc a los trabajadores de las inslilu- 
ciones culturales que se les hayan aprobndo pagos 
adicionales iguales o superiores a estos. 

L a  aplicación dc lo que se auto- 
riza por la presente, no podrá generar modificaciones 
que incrcmenten la complejidad actual dc los cargos 
aprobados legalniente. 

L o s  trah;ijadorcs qilc perciban u n  
salario lepalmeiilc cstobl,ccido superior al  que por l a  

pirsciilc be apriicba lo iii;iiilciidrUn mieiitras desciii- 
pefian el cargo u wupaci<in actual. 

quc ies fue airt.orizada una dispensa por diferencia de 
salario para ei cargo que ocupan, tsta disminuye en 
la misma cuantia del incremento que sc autoriza por ia 
presente. ;..+ 

DECIMOSEXTV: Lo dLspucsto r n  1 0  prcsciilc Re-  
solución, resulta de aplicación en las instituciones que 
se reiacionan en  el anexo 1 que forma ,parte inte- 
grantc dc la misma. excci>tuando las i i i i idades de ciencia 
y técnica y irms de irivcstiga<:iiin y de:srroIlo. 

UISPOSICION TRANSITORIA 

,del i,ncremcnto contcinplado p w a  el salario escala esta- 
blecidos en los apartados Priniero. Segundo, Tercero 
y Séptimo dc la presente Resolución, a partir de SU 

entrada en vigor, se requiere Iiaber obtenido l a  cva- 
luación integral de niuy Bien 0 Bien en el p-ado 
curso escolar, los que no tengan este requisito per- 
manecen cn el nivel salarial que venian devengando 
y se analizaran nuevamente al concluir su evaluación 
en cl presente CUIX escolar. 

DECIMOTERCERO: 

DECIMOCUARTO: 

DECI~NIO~QUINTO: Pasa aqucl!us trabajadores a los 

UNICA: I > B ~ ; I  recibir de iriiiicdiato 10:; bcneficius 

DISPOSICIONES FINALES 
Oficial de la República de Cuba, la que comenzar5 a 
regir a partir del Iro. de abril de¡ 2000. 

Dada en Ciudad de La Habana, a los 11 dias del 

Ministro de Trabajo y Seguridad Social 

ANEXO NO. 1 

EN ESTA RESOLUCION 

Cultura. 

Centro dc Tesoreria. 

instituto Cubano de la Música 
Centro Nacional de Música Popular. 

* Centro Nacional de 'la Música de Conciertos. 
Agencia Cubana de Derccho de Autor iifusicai 
(ACDAM). 

,Centro de Iiiformación y Documentaci6n q,odilio 

mes de mayo del 2000. 
Alfredo Morales Cdrtaya 

RELACION DE INSTITUCIOPIES CULTURALES 
A LAS QUE S E  APLICA LO DISPUESTO 

I\IiINISTERIO DE CULTURA 
-Oficina Central 

Instituciones adscriptas: 
Centro de Superacjón para la cultura 
Centro de Informática Y Sistemas Aplicados a la 

Centro de Desarrollo y Comunicación Cultural. 
Fondo de Desarrollo de la Educación y la Cultura. 

Centro de Estudios, ,A,iiluniu Macco y Grajalcs. 
Ceiiii'o Invcrsioiiirta del Ministerio de Cultura. 
Unidad de Servicios dc APOYO al  Organismo central, 
'Ceiitros <! I~nsliluciones de la Cultura Adscriptas 

- I ~ ~ ~ ~ T U T O S  y CONSEJ~JS y sus I N S T ~ T T J C ~ O N

Agencia Nacional de Giras Arlisticas. 

Urfé". 
Editora Musical TONOS. 
IWuIeo Nacional dc la Música. 
Tcalro Karl Marx. 

Inalitntii Cubano d d  l,ibr<i 
Distrihiiirlorn Nacional del Libro. 
Editorial Ediiioiies Especiales. 
Editorial LeLras Cubanas. 
Editorial José Nlarti-Arte Y Literatura. 
Edit?rial Gente Nueva. 
Eiditoriai Nuevo Milenio. 

0 Er!itorinl Elcctrúnico. 
Coi i ier r ia l  PROLIBROS. 

9 Ceiitro <le1 Libro y la Litcialiira. 
0 C:iiiiai.u Cubana del Libro. 

,Af;enc'ia I,iicrai-io L.il.iiioeinfricaiia. 
Ceiilro de I ' s ~ w o c i h ~  [itcraria "DU~CQ alaria Loxnaz". 
Cciitso Ciiltui'iii .'Doña Leonor PCrez". 

e Ceiilro de Proinociijii, Información y Análisis del 
Libro. 
Uiisdad de Servicio. 

0 Uiiiihd Graficd.. 

Cimrrjo Iiaciniial dp IZS A 
* .\gtiiria .iriiJt.ca <e +s 
* Ceniro.de &trv y udn . . .  



960 GACETA’ OFiCIAC 16 dr mayo del 2000 
Agencia de Comercialización de las Artes ESc6- 
nicos (ESCENARTE). 
Centro de Desarrollo de la Danza. 
Centro Promotor del Humor. 
Revista Tablas. 
Teatro Mella. 
Teatro Nacional de Cuba. 
Gran Tratrn de La Habana. 
Ballet Nacional de Cuba. 
Centro PROARTE Lírico. 
Centro de Promoci6n de la Danza (PRODANZA). 
Agrupación Cubana de Arte Circense y Varie- 

Proyecto Artistico “La Colmenita”. 
Consejo Nacional de Patrimonlo Cdtiiral 

Centro Nacional de Conservación, Restauración y 

Registro Nacional de Bienes Culturales de la ‘Re- 

Museo Nacional de la Danza. 
0 Museo de Artes Decorativas. 
Consejo Naclonal de las Aries Plásticas 
0 Centro de Desarrollo de las Artes Visuales. 

Centro Wifredo Lam. 
MU’PO Nacional de la Cerámica Contemporinea. 
Museo Nacional “Bellas A*’. 

Instituto Cubano del Arie e Industria 
Cinematograficos 

Estudios Cinematográficos 1 -1CAIC. 
Esludios Cinematográficos 11 -1GAIC. 
Distribuidora Nacional de Peliculas. 
Internacional ICAIC. 
Cinemateca de Cuba. 

0 Cines de Ensayo: La Rampa, Charles Chaplin. 

Cent.ro de Promoción y E.Ftodins del Cine ”SaúI 

dades. 

Museologia (CENORW. 

pública de Cuba. 

Rialto. 

Yelin”. 
-INSTITUCIONES NACIONALES 

-Casa de las ~ m é r i c a s .  
-Biblioteca Nacional “Jwé Martí”. 
-Centro Nacional de Derecho de Autor. 
-Centro Nacional de cultura Comunitaria. 

DE CULTURA 
-Direccii>n Provincial de Cultura. 
-Centro Provincial de la Música. 
+Consejo Provincial de las Artes E%cénicas. 
-Consejo Provincial de Artes Plásticas. 
-Centro Provinciai de Patrimonio Cultural. 
-Centro Provincial del Libro y la Literatura, 
-Centro Provincial del Cine. 
-Centro Provincial de Superación. 
-€entro Provincial de cultura Comunitaria. 
-Unidad Provincial de Apayo a la Actividad Cultural. 
-Unidad de Base Técnico-Material. 
-€asa del Joven Creador (Provincia). 
d i r e c c i ó n  Municipal de Cultura. 
-Unidad de Apoyo Municipal. 
- C e n t r o  de la Miisica Isla de la Juventud. 
-Consejo de las Artes Esoénicas Isla de la Juventud. 

-DIRECCIONES PROVINCrALDS Y MUNICIPALES 
-Consejo de las Artes Plásticas Isla de la Juventud 
-Centro de Patrimonio Cultural Isla de la Juventud. 
-Centro del Libro y la Literatura Bsla de la Ju- 

ventud. 
-Centro del Cine lsla de la Juventud .~ 
-Cen t ro  de Superación Isla de la Juventud. 
- C e n t r o  d e  Cultura Comunitaria Isla de la Juventud. 
-Bibliotecas. 
-Museos. 
-Galerías. 
-Librerías. 
-Cines. 
-Casas de Culiiira. 
-Casa de la Trova. 

-Otras Instituciones. 
Provincia: Pinar del Río 
Teatro Wilanés. 
Sala de Tmtro La Barraca. 
Sala de Teatro de Guane. 
Provincia: La Habana 
Sala de Teatro María Teresa Vera. 
Sala de Teatro Vicente Mora. 
Anfiteatro XI Festival. 
Provincia: Ciudad de La Habana 
Complejo Cinematoprifico “Yara”. 
Teatro Ambrica. 
Centro de Estudios Iberoamericanos “José M. Chacón 
y Calvo”. 
Sala de Teatro de La Villa. 
Teatro Sant Boi. 
Teatro del Cerro. 
Teatro de Guanabo. 
Teatro de Playa. 
Anfiteatro de Marianao. 
Anfiteatro de Alamar. 
Anfiteatro de Guanabacna. 
Provincia: Matanzas 
Teatro Sauto. 
Centro promotor de la Imagen del Titer?. 
Sala de Teat.ro Papalote. 
Saia de Teatro Milank. 
Casa Nabori. 
Conjunto Comunitario de Arte Popular ”Knrimakno”. 
Provincia: Cieniuegos 
Teatro Tomás Terry. 
Palacio Benny Moré. 
Teatro Cruces. 
Proyecto Teatral “Los Elementos”. 
Proyecto “Paradero de Camarones”. 
Provincia: Villa Clara 
Casa de la Ciudad. 
Casa de Visita. 
Casa “Samuel Feijoó”. 
Teatro La Caridad. 
Sala de Teatro Guiñol de Remedios. 
Sala de Teatro Guiñol de Santa Clara. 
Saia Experimental de Santa Clara. 
Teatro Villena (Remedios). 
Sala de Teatro Julio Ma,rcelo. 
Provinciik Sancll Spiritus 
. 
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Teatro Priricipal. 
Sala de matro Guiñol. 
Hotel "Villa Rosalba". 
Provincia: Ciego de Avila 
n n t r o  ~i.iiicipai. 
Sala iic Tratru Abrial;L 
Sala dc Teatro uoiivia.. 
Provincia: Cama~ücy 
Teatro Principal de Ckimagüey. 
Bal!et r l e  Crimagiiry. 
Sala dc Teatro La E,dad de Oro. 
S:i!:t de Tcati'o Guiño:. 
Sala de Teatro .rocé Luis Tamende. 
Provincia: Las Tunas 
Casa iberi>nmcrka:iri de la Décima, 
,sala de Tc;:tro r4l.irquita Becerra. 
Prnviiici.~: kíolguin 
Tra!ro Edily Su50l. 

Provincia: G r a n z a  
C:i*a de !:I Nacionalidad. 
. 
Teatro hlan7.ni;io. 
siala de Teatro P-qiieño Príncipe. 
Centro de Promoción de b Cultura Literaria "Manuel 
Navarro L u ~ a " .  
Provincia: Santiago de Cuba 
Hercdia. 
.4l,enm> Cuituc.11. 
Casa &l Caribe 
centro Cultural ,ifricano 'cFernando Ortiz". 

Prado Las E.scul'urss. 
Casa de las Tradiciones. 
sial:., de 'reatro van TrOi. 
Teatrs x s r t i .  
Teatro Oriente, 
Sala dc Teatro Xaamhi. 
Sa!a de  Teatro Dolores. 
Provincia: Guantánamo 
Teatro Guifitnl. 
hiuriieipio Especial: Isla da la Juventud 
Sala de Tiatro Tiwonjita 3orxia. 
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