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CONSEJO DE MINISTROS

El Secretario del Consejo de Ministros ¥y de su Comité

Ejecutivo
CERTIFICA

Que et Comité Ejecutive del Consejo de Ministros,
haciendo usd de las facullades que le otorga la Ley,
adopls, con fecha 12 de julio del 2000, el siguiente

ACUERDO

Aprobar e! Reglamento General de las Cooperativas
de Créditos y Servicios que se anexa al presenle como
parte integral del mismo.

Y para publicar en la Gaceta Oficial de 1a Repiiblica,
se expide la presente certificacion en el Palacio de la
Revolucién, a 12 de julio del 2000.

Carlos Lage Divila

REGLAMENTQO GENERAL
DE LAS COOPERATIVAS DE CREDITOS
Y SERVICIOS
CAPITULO I
GENERALIDADES

ARTICULO 1.—La Cooperativa de Créditos ¥y Servicios
es la asociacidn voluntaria de los agricullores pequefios
que mantienen la propiedad o el usufructo de sus res-
pectivas fincas y demds medios de produccion, asi como
sobre ila produccidn qgue obtienen, Es una. forma de
cooperacion agraria medianie ia cual sc lramita ¥ vid-
biliza la asistencia técnica, financiera y material que el
Eslado brinda para aumentar la produccidn de los agri-
culiores pegquefios pertenecientes a ella, asi como f{acili-
tar la comercializacion de sus producciones.

Los cooperativistas son sujetos de derechos y obliga-
ciones,

ARTICULO 2. —La Cooperativa de Créditos y Servi-
clos constituye una entidad e-con(}rﬁico-socia-l, con perso-
nalidad juridica propia, responsabilidad limitada a su
patrimonio ¥ en su gestion goza de autonomia respecto
a] Estado y se rige por la Ley de Cooperalivas, este Re-
glamento, los acuerdos de su asamblea general, las dis-
posiciones legales vinculadas a sus actividades, asi como
por su reglamento interno.

ARTICULO 3. —Luas Cooperativas de Crédifos y Ser-
vicios y las que en lo adelante se constituyan, presen-

tan a las sucursales bancarias donde tienen su cuenia
asi come a la Direccidn Municipal de Finanzas y Precios
¥ la Oficina de Adminisiracién Tribuiaria, a ese nivel,
en el término de treinta dias posteriores de notificada,
la resolucién del delegado territorial del Ministerio de
la Agricultura o del Aziucar, aprobando la linea funda-
mental de produccidn y las actividades de servicio v
comercializacion que le han sido autgrizadas.

ARTICULO 4, —La Cooperativa de Créditos y Servicios
puede ser empleadora de la [uerza de trabajo asalariada
que utilicen los agricultores pequeBos que pertenezcan a
esa entidad, de forma eveniual o permanente, pudiendo
ser gestionada directamente por el productor en coordi-
nacién con la Direccidn de la Cooperativa de Créditos
¥ Servicios, debiendo asumir como persona juridica las
obligaciones que establezca la Ley, incluyende la contri-
bucion a ia seguridad social.

El productor abona a la cooperativa como unidad em-
pleadora la parte de la coniribucién que a &l corres-
ponde por ta fuerza de {rabajo asalariada que haya uti-
lizado en correspondencia con lo establecido.

ARTICULO 5—Los agricultores pequefios ¥y sus fami-
liares ingresan libre ¥ voluntariamente a las Coopera-
tivas de Crédilos y Servicios de acuerdo con sus inte-
reses econamicas ¥ sociales, a los fines de:

a) pianificar, contratar, recibir y ulilizar en forma
organizada los recursos materiales, financicros, asi
como la asistencia técnica que el Estado u otra
entidad le proporciona para lograr mayor eficiencia
en los resultados de la produccion. mediante la uli-
lizacion y explotacion de la tierra y demis bienes
¥y medios de produccidn adquiridos a esos [ines:

b) fomentar la ayuda mutua ¥ oiras formas de coope-
racion entre los agricultores, sus familiares ¥y la
comunidad; ¥

¢) contribuir de forma eficaz al mejoramiento de la
situacidén econdémica y social de sus integrantes y de
la comunidad.

ARTICULO 6,—La Cooperativa de Créditos y Servi-
cios puede disponer de tierra estatal en usulructo para’
su explotacidn colectiva, tanto para el desarrollo de la
produccitn  agropecuaria, forestal, cafera como para '
la construccion de sus instalaciones, indispensables pa-
ra su aclividad fundamental.
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ARTICULO 7.—La Cooperaliva de Crédilos y Servicios
bromueve la mejor utilizacién de los medios de trans-
korte, maquinarias y otros recursos propiedad de los
agricultores pequefios para el uso colectivo de los socios,
debiendo establecer en su reglamente interno, la con-
tratacién y el pago por los servicios prestados.

ARTICULO 8—La Cooperativa de Créditos y Servicios
como entidad econdmico-social puede ser objelo de ins-
peccién y control estatal, asi como de auditoria ¥ veri-
ficaciones figcales.

ARTICULO 9.—Lu Cooperativa de Créditos y Servicios
¢s dirigida segin los principios del centralisme demo-
cralico y las.normas de direccion colectiva, en la gque
la minoria se subordina a las decisiones adopladas por
la mayoria.

CAPITULO i1
DE LA CONSTITUCION, NOMBRE ¥ DOMICILIO

ARTICULO 10.—La Cooperaliva de Créditos y Servi-
cios se constituye por la veluntad y expresa decisidn
de los campesinos y {amiliares con dereche a integrarse
a la misma, que posean las tierras en el area que se le
haya determinado, que acepten cumplir este Reglamento,
lag dispesiciones legales vigentes ¥ suscriban el acta de
consiitucion en reunion convocada a tales efectos por el
nivel runicipa! de la Asociacion Nacional de Agricul-
tores Pequenos.

El capital inicial de una Cooperativa de Créditos ¥y
Servicios se conforma por los recursos maleriales y fi-
nancieros con gque cuenta 4] momento de su creacién
¥ se consighara en forma y cuantia en el acta de consti-
fucion. .

ARTICULO 11.-~Los agricultores pequefios que acuér-
den constituir una Cooperativa de Créditos y Servicios
tramitardn a través de la Asociacion Nacional de Agri-
cultores Pequefios de su. municipio, la solicilud ante
el delegado territorial del Ministerio de la Agricultura,
el que  dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores
a la solicitud, después de analizarla de conjunto con el
Presidente de la Asociacion Nacional de Agricultores
Pequefios en la provincia v oldo el parecer, si procede,
del nivel territorial dei Ministerio del Axtecar, dicta
resoiucion autorizando o denegando la constitucidn de
la Cooperativa de Créditos y Servicios.

ARTICULO 12.-La Resolucion, que aprueba la cons-
titucidn de una Cooperativa de Créditos y Servicios de-
finira la linea fundamental dec produccion asignada y
ofras producciones agropecuarias comercializables, asi
como las actividades de servicio que pucde realizar.

ARTICULQ 13.-—De exisiir discrepancia entre algubas
de Jas partes, tanio en su constitucion, denegacion u
ohjeto social, la seolicitud se somele a la aprobacion del
Minisiro de la Agricultura y al! Presidente de la Asocia-
cidn Nacional de Agricultores Pequeiios, oido el parecer
del Ministro del Azlcar, cuando proceda.

ARTICULQ 14.--Los agricultores peguefios que no in-
gresaron a la Couperativa de Créditos y Servicios en el
momento de su conslilucion y deseen hacerlo posterior-
mente, pueden solicitarlo a traveés de la Junta Direcliva,
la que lo someie a la consideracién de la Asamblea
General para su aprobacion.

ARTICULO 13.—El nombre de ia Couperativa de Cre-

ditos y Servicios serd el que acuerde la Asamblea Ge-
neral de Socios, previe cumplimiento de los iramites
establecidos al efecto ¢l gue una vez aprobado se re-
cogera en su Reglamento Interno.

ARTICULO 18.—FEl domicilio legal de la Cooperativa
de Créditos y Servicios sera el que acuerde la Asamblea
Genceral de Socios y estara ubicado siempre dentro de
las areas que comprenden la misma, el que una vez
aprobado se consignard en su Reglamentio Interno,

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES, FUNCIONES Y
OBLIGACIONES DE LA COOPERATIVA DE
CREDITOS Y SERVICIOS, LA ASAMBLEA
GENERAL, LA JUNTA DIRECTIVA, ¥EL
PRESIDENTE, EL VICEPRESIDENTE Y
DEMAS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA
SECCION PRIMERA
De las Atribuciones, Funciones y Obligaciones de la
Cooperativa de Créditos ¥ Servicios

ARTICULO 17.-La Cooperativa de Créditos y Servi-
cios tiene, entre oiras, las atribuciones, funciones y obli-
gaciones siguienies:

a) establecer y mantener relaciones de trabajo con los
organismos, Organos, organizaciones y demds enti-
dades vinculadas con su actividad;

b} confeccionar el Plan de Produccion y Acopio de
cada agricultor pequefio 0o su representanie legal
de acuerdo con las potencialidades productivas del
mismo;

€) controlar ¥y exigir que se cxplote adecuadamente la
lierra, los recursos humanos, materiales y financie-
ros por los propietarios y usufructuarios, asi como
orientar la especializacién de la produccidn y la
aplicacién de las normas técnicas aprobadas por el
organismo rector;

d} contratar con los agriculiorcs pequeiios a ella aso-
¢lados la venta de las producciones planificadas de
acuerdo con lo establecide para su comercializacién;

e} contratar los abastecimientos técnico-materiales y
servicios para las producciones con las empresas
suministradoras correspondientes, gestionando y exi-
ciendo su cumplimiento;

{ramilar con las dependencias bancarias las soli-
ciludes ¥ cntregas de créditos a los socios acorde a
las normas vigentes y colaberar en ¢! control de la
utilizacion y recuperacion de los mismos:
o) administrar ¢l uso de los bienes de propiedad co-
lectiva y ejecutar la distribucidn de los insumos y
servicios de acuerdo con el plan de ventas a! Es-
tado de cada produclor y a la disponibilidad de
¢stos;
crear un fondo colective con un por ciento del valor
de la venla bruta de los productores segin se
acuerde por la Asamblea General asi como abrir,
cerrar y utilizar la cuenta de operaciones;
i} dedicar determinadas areas para la produceion co-
lectiva una vez aprobado por la Asamblea General;
j} estimular la creacion de Brigadas de Ayuda Mutua

y la participacion masiva de sus miembros en las

labores produclivas y sociales gue lo reguieran;

f

—

h

—
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k) promover y organizar la utilizacion calectiva de log
equipos y medios de propiedad de los agricuitores
pequefios en beneficio de ambos;

1) desarrollar y estimular la emulacion, tante de for-
ma colectiva como individual, para impulsar las
diversas tareas que enfrentan los miembros v es-
fimular moral y malerialmenle a los mas desta-
cados;

m) sistematizar la divulgacién entre sus miembros y
familiares de las disposiciones legules vigentes para
coadyuvar a! cumplimicento de la legalidad sovia-
lista;

n) promover la integracion de los asociados v sus la-

miliares en las actlividades relacionadas con la de-

fensa y las medidas destinadas a combalir toda
forma de indisciplina social;

propiciar la aplicacidn de los adelanios cientifico-

técnicos en el desarrollo de la produccién agrope-

cuaria y estimular la participacién de los produc-
tores en los férum y eventos que a estos efectos
8B convoguen;

promover y desarrollar el aclivisimo gue de forma

voluntaria puedan realizar sus integrantes en be-

neficio del colectivo;

p)-aplicar los sistemas contables eslablecidos;

q) promover la utilizacién de la traceidn animal:

r) promover ei empleo de medios biologicos, garanii-
Zando el cumplimiento de las disposiciones vigentes
en materia de seguridad bioldgica;

8) comprar a precio por acuerdo a los productores de
su Cooperativa de Créditos y Scrvicios aquellas
producciones que excedan del contrato y las no
contratadas con desting al Mercado Agropecuario;
vender y cobrar a los productores los insumos ad-
quiridos en forma proporcional & las cifras con-
tratadas; ¥

representar a los productores en el mercado agro-

pecuario.

-
—t
—

O

—

t

~—

1

—

SECCION SEGUNNDA

De la Asamblea General, sus atribuciones, funciones

¥ obligaciones

ARTICULO 18.--La Asamblea General es ol érgano
superior de direccion ¥y administracion de la Cooperativa
de Créditos y Servicios vy se integra por todos los socios
de Ja misma, quienes eligen de su seno al Presidente y
demdas infegrantes de la Junia Directiva.

La Asamblea General la convoca y preside su Presi-
dente ¥ en ella actua como Secretario ¢l miembro gue
se¢ clija al efeclo. Se retne de manera ordinaria una
vesz 4]l mes; cuando ésta abarque un amplio territorio
o el numere de sus asociadous sea
“efectuar la misma cada dos meses,

Las reuniones exiraordinarias se efectian cuando lus
circunsiancias lo reguieran y se convocan por decision
de la Junta Directiva, a solicitud como minimo del 20%
de los asociados. o a peticidn de la Asociacion Nacional
de Agriculiores Pequefios, el Ministerio de la Agricul-
tura o- el Minislerio del Azgcar. :

ARTICULO 19.—La convocatorig para la reunion or-
dinaria se realiza, previo acuerde de ia Junta Directiva,
cpor tel Presidente de dsla con no menos de 8 dias de

muy elevado puede

antelacién y ia extraordinaria con no menos de 24 horas,
siempre que las circunstancias lo permitan. Se consi-
dera constituida la Asamblea si esti presente la mitad
mas uno de sus socios. Los acuerdos que se adopten
son validos con el voto favorable de la mitad méas uno
de los asociados presentes, exceptuando los casos de
admisién, separacién y readmision de los sociog, en los
que se requiere ser aprobades por las dos ierceras par-
tes del total de miembros gue integran la cooperativa.

ARTICULO 20.—La Asamblea General de la Coopera-
tiva de Creéditos y Serviclos tiene las alribuciones y
funciones siguientes: '

a} aprobar cl Plan de Produccion v Acopie, las in-
versiones a realizar con cargo a la cuenta de ope-
raciongs y en su caso ratificar o no los conlratos
& concerlar o concertados;
determinar y aprobar la remuneraciéon a pagar a
Jos trabajadores asalariados en funcién de las acti-
vidades del colectivo de sus asociados;
¢) aprobar el por cienle de valor de la venta brula
que abonuard cada productor para contribuir al
fondo coleclivo;
aprobar el plan anual de ingresos y gastos para la
ejecucion de sus actividades:
¢) conocer, aprobar y controlar el saldo y la uliliza-

cién del fondo celectivo ¥ el de la cuenta de ope-

raciones;,
I} decidir sobre tode lo relacienado con su patrimonio;
g) aprobar la admision y las bajas de los trabajadores;
h} elegir, ratificar o renovar el mandalo de los miem-
bres de la Junta Directiva;
aprobar la admisién, readmision y separacion de
los miembros, de acuerdo con las normas estable-
cidas en este Reglamento y su Reglamento Interno;
elegir delegados para eventos municipales, provin-
ciales, nacionales e interracionales y. seleccionar a
miembros para recibir cursos de capacitacion;
aprobar y desarrollar las actividades emulativas y
otorgar estimulos morales vy materiales;
resolver las reclamaciones contira las decisiones de
la Junta Directiva;
aprobar y, en su caso, modificar el Reglamento
Inlerno, previo acuendo de las dos terceras partes
de los micmbros;
aprobar la creacton dJde drcas colectivas para ser
utilizadas en preducciones ¥ ¢rianzas comunes;
adoptar las medidas que procedan. con agucllos
miembros que hayan incumplido con sus deberes;

0) exigir ¢l cumplimiento de los sistemas contables

b

d

=

p—

i
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=
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ot

establecidos;

py aprobar a los miembros ¢ue integran la Comision
de Supervisian;

q) aprebar los miembros de la Junta Directiva que
conjuntamente con el Presidenle operardn el fondo
coleclivo;

r) aprobar a les miembros de la Junia Direcliva gue

unido al Presidente operardn la cuenta de ope-
raciones,

8) aprobar la fusion, divisiéon y disolycion de la Coe-
peraliva de Créditos y Servitios, y.
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) cualquier otra de acuerdo a lo establecido en el

presente Reglamento y la legislacion vigente.

ARTICULO 21, —La Asamblea General, o propuesta de
la Junta Directiva, conoce, y apruehba el balance finan-
ciero. Concluido el afio natural, analiza el cumplimiento
de las lareas Tundamentales de la Cooperativa de Cré-
ditos y Servicios de la etapa que culminé y aprueba
los planes de trabajo para el préximo afio,

ARTICULO 22.—La Asamblea General elige de su seno
una Comisidn de Supervisidn que puede funcionar tem-
poral o permanentemente, compuesia por ‘los socios de
mayor prestigio, en nmimero no menor de ires ni mayor
de cinco, la gue se encarga de mantener un sistematico
control sobre la adecuada utilizacion de los recursos
materiales, financieros ¥ humanos con que cuenta la
entidad. '

La Comision solicita a la Junta Directiva, al Presidente
de 1ld Cooperativa de Créditos y Servicios o a Jos socios,
las informaciones qgue considere para el desenvelvimiern-
to de sus actividades, as{ como si fuera necesario inte-
resa de las entidades correspornidientes que realicen au-
ditorias o controles gue permitan esclarecer cualquier
situaciéon relacionado con los recursos. La Comision
informa a la Asamblea General de los resultados de su
irabajo cuando ésta lo solicite.

L.os miembros de la Junta Directiva, el Administrador,
el Econdmico, el Contador v el o los Represeatantes
Vendedores en el Mercado Agropecuurio, no podran
formar parte de esta comision,

SECCION TERCERA
De la Junta Directiva, sus atribuciones, funciones
y obligaciones

ARTICULO 23.—La Junta Directiva es el drganoc eje-
cutivo y administrativo de la Cooperativa de Créditos
¥ Servicios y sus miembros son elegidos en la Asamblea
General correspondiente por un término de cinco afos
mediante el voto secreto y directo de la mayoria simple
de los asociados. ‘

l.a Asamblea General elige a su Presidente, al Vice-
presidente y demas miembros de la Junta Directliva, la
que estard constituida por un minimo de cinco y un
maximo de nueve integrantes.

Los trabajadores asalariados no pueden ser electos co-
mo miembros de la Junia Directiva.

ARTICULQ 24,—La Junta Direcliva tiene
buciones, funciones vy obligaciones siguienties:

a) cumplir ¥y hacer cumplir el presente Reglamento,

‘ el Reglamento Interno, asi como los acuerdos de la

Asamblea General ¥ demas disposiciones legales;

b) convocar y presidir junto a! Presiderite la Asamblea

General tanto en reunion ordinaria como extraor-
dinaria;

c) informar a la Asamblea General sobre las activi-
dades productivas y sociales desarrolladas por los
asociados;
someter, para su aprobacion por la Asamblea Ge-
neral, el Plan de Produccion y Acopio que deben
cumplir los productores, trabajadores y la entidad,
asi como las inversiones a realizar con cargo a la
cuenta de operaciones;

. e) rendir cuenla ante la- Asamblea General de los

las atri-

d

-

resultados econdmicos y productives desarrollados
por la cooperativa ¥ sus trabajadores en los ana-
lisis periddicos y las reuniones anuales de balance;
I} responder por la administraciéon del patrimonio de
la cooperativa conforme a lo acordado en la Asam-
blea General, particularmente del fonde colectivo
¥ la cuenta de operaciones;
g) proponer a la Asamblea General para su aprobaciin
la designacidn de los trabajudores que laborardn en
beneficio colectivo;
concertar los contralos necesarios para sus activi-
dades;
D) promover la superacién lécnica y cultural de los
socios;
ppropornier & la Asamblea General para su aproba-
¢ion a cuantos activistas sean necesarios para de-
sarrollar las tareas de la entidad;
aplicar las medidas disciplinarias aulorizadas en es-
te Reglamenio y en el Reglamento Interno:
1) coordinar con las instituciones de la zona el desa-
rrollo de actividades conjuntas en beneficio de la
comunidad y velar por el adecuado cumplimiento
de éstas;
someter a la consideracidn de la Asamblea General
para su aprobacién la ulilizacién de Areas colectivas
para el desarrollo de cultivos y c¢rianzas comuhes;
proponer a la- Asamblea General para su aproba-
cion el orden del! dia;
someter a la Asamblea General ia aprobacion de ia
propuesta de desarrollo y la aplicacion de la cien-
cia y la téenica;

o) someter a la Asamblea General la aprobacion de
los distintos movimienios emnulatives, asi coma los
estimulos morales y materiales; y

p) otras que la Asamblea General
del ambito de sus facultades.

ARTICULQ 25.~La Asamblea General puede revocar
de su carge a les miembros de la Junta Directiva, antes
del cumplimiento del término para el que fue electo,
cuando pierda la confianza del colectivo que lo eligio,

por haber cometido errores, accienes u omisiones delic-
tivas o bien tenga limitaciones por incapacidad, enfer-
medad u otra casua,

ARTICULO 26.—La Junta Directiva se reline una vez
al mes en sesion eordinaria convocada por su Presidente
¥y de forma extraordinaria a solicitud de cualguiera de
sus miembros o del Presidente.

Son validas las sesiones cuando estén presentes la mi-
tad mas uno de sus miembros, ‘

h

—

—

i

k

—

m

—

n

—
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le asigne dentro

SECCION CUARTA .

Del Presidente, el Vicepresidente demds miembros de la
Junta Directiva, sus atribuciones, funciones y obligaciones

ARTICULO 27.-—El Presidente dirige la Cogperativa de
Créditos y Servicios, asegura el cumplimienio de las
decisiones adoptadas por la Asamblea General y la Jun-
ta Directiva en sus sesiones y la tepresenta ante los
drganos, organismos v entidades.

ARTICULO 28.—El Presidente tiene las dtrlbuuones ¥
funcmnes szgmentes

a) cumphr ¥ hacer cumplir el presente Reglaménto, el
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Reglamento Inierno, los acuerdos de la Asamblea

General y la Junta Directiva;

b} rendir cuenta de sus actividades y Ja de los tra-
bajadores ante la Asamblea General y la Junta
Directiva;

¢) abrir y cerrar cuentas bancarias segtn lo dispuesto

en la legislacion vigente y operar éstas junto con

los miembros de la Junta Directliva que apruebe la

Asamblea;

controlar el estado financiero y los documentos para

la obtencion de crédilos para la produccién e in-

versiones;

€) convocar y presidir la Asamblea General y las reu-
niones de la Junta Direcliva;

f) tramitar con los organismos que corresponda, Jas

inquietudes de los miembros y llevar a éstos los

acuerdos que se adopten en dichas reuniones, au-

xiliandose en los demés miembros de la Junta Di-

rectiva; -

representar a las Cooperativas de Crédites y Ser-

vicios ante los Tribunales, Organos de Arbitraje v

Organismos de la Administracion Central de! Estado:

concertar la pdliza de Seguro de Cosechas y Bienes

Agropecuarios del patlrimonio celectivo de la coo-

perativa y controlar su cumplimientg; e
i) cualguier oira gue le confiera este Reglamento, el

Reglamento Interno o que le encomiende la Asam-
blea General o la Junta Directiva.

ARTICULO 29.—E] Vicepresidente auxilia al Presiden-
te y lo sustituye temporalmente, en caso de ausencia y
entre ambos se dividen las tarcas de direccidn.

ARTICULQ 30.—Las dernds miembros de la Junia Di-
rectiva tienen las atribucionesy funciones que le con-
fiere la Asamblea General, las que se determinan en su
Reglamento Inlerno.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO Y EL PATRIMONIO

ARTICULQ 31.—La Cooperaliva de Crédilo y Servicios
crea un fondo colectivo con un por ciento del valor de
la venta bruta de ia produccién comercializada por cada
productor a las entidades acopiadoras al Mercado Agro-
pecuatio, segun lo acordado en Asamblea General, Io que
se plasmara en su Reglamento Interno.

Este fondo pucde incrementarse con el aporie indi-
vidual de los asociados, el que de forma colectiva rea-
licen sus socios y ¢l oblenido del trabajo voluntario,
deslinandose para:

a) auiofinanciar la  Asociacion Nacional de Agricul-

fores Pequenos, ne menos del 20% del ingreso anual;

b) estimular a los micmbros mas destucados;

¢) desarrollar actividades peliticas, doportivas, recerea-

tivas, culturales y patridtico-militares; ¥

d) contribuir con el desarrollo de las obras suciales,

ARTICULO 32.--—1.-':\15 entidades estatales que compren
producciones y animales a los agricultores peguefios es-
{an obligadas a descontar del importe a pagar el por
ciento del valor de la venia brula gue previamente se
haya acordado en la Asamblea General a la que per-
fenece el productor y transferir a la cuenta del londo

- colectivo de la Cooperativa correspondiente ¢l por ciento

descontado,

d

—

—

E

h

—

La Cooperativa informa anualmente a las cnlidades
comercializadoras a las cuales tributan sus produztores
el por ciento de la venla brula acordada por la Asam-
blea, que éstos destinan para el fondo colectivo.

ARTICULO 33,—La Cooperativa de Crédilos y Scrvicios
abre su cuenta de operaciones depositando en ella los
ingresos que obtenga por concepto de los servicios pres-
tados a sus socios, en el marco de lo aprobado para su
funcionamiento, los ingreses procedentes del area de
explotacién colectiva, por su participacion en el Mer-
cado Agropecuaric y oiras aclividades que haya sido
autorizada por e! Delegade Municipal del Ministeria de
la Agriculiura o el Director del Complejo Agroindustrial
azucarero, y la utlliza para e! pago de los salarios a log
trabajadores, compra de insumos para la produccion,
paga de la contribueidn a la seguridad social, repara-
cién de equipos, implementos e instalaciones, inversiones
¥y otras actividades sociales ey bencficio colectivo.

Una vez deducidos los gastos y pagados los impuestos,
la cooperativa destina las ganancias para:

a) amortizar las deudas;

" b) crear o incrementar cl fondo de desarrollo vy con-
tingencia;

¢} eslimular a los trabajadores de Ia Cooperaliva;

d) contribuir con el desarrollo ¢condmico y social de

la comunidad; y

e) rcalizar otros aportes gue acuerde la Asamblea Ge-

neral para beneficio colectivo.

Cada Cooperativa de Crédilo y Servicio precisa en su
Reglamento Interno ¢l por ciento que destina a cada
uno de los incisos anteriores.

ARTICULO 34.—E!l fondo de desarroilo y.contingencia
se destina a la compra de activos fijos, para la aplica-
cion de la ciencia y la técnica ¥ cualguier otra actividad
que contribuya a garanfizar la consolidacion y e! de-
sarrollo del proceso produclivo' de la entidad, asi como
para posibles conlingencias no cubiertas por el seguro.

ARTICULO 35.—La Cooperativa de Crédilos y Servi-
cios puede adquirir para uso colective con cargo a la
cuenla de operaciones o mediante crédito bancario ma-
guinarias, equipeos agricolas, de transporte, lurbinas y
otros bienes, Los asociados abonan la tarifa por el
servicio que reciban de éslos, debiendo ser rentable para
la entidad y estar determinado cn el Reglamente Inlerno.

Cuando se presten servicios a4 personas  juridicas o
naturales ng asociadas a las Cooperalivas de Credilos y
Servicios s¢ cobran de acuerdo con las tlarilas oficial-
menle establecidas.

ARTICULQ 36.—Lous biencs adguiridos por Ja Coupe-
rativa de Créditos y Servicios para cl uso colectiva de
la enlidad mediante compra o por cuslguicr ofro iltulo,
pueden ser trasmilidos medianle venta a olra Coopora-
tiva de Créditos y Servicius, Cooperativa de Produccion
Agropecuaria, Unidad Basica de Produccion Cooperativa
o entidades estatales, segin las normas establecidas para
los actos de disposicion de los biches agropecuarios. Es-
tos bienes no pueden ser trasmitidos a persenas natu-
rales,

ARTICULO 37.—La Couperaliva de Créditos y Servi-
cios puede solicitar y recibir crédites | para beneficio
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comin ¥y uso colectivo de los asociados, segin lo estable-
cido en la legislacidn vigente.

ARTICULG 38.—Todas las Cooperativas de Créditos y
Servicios con cierre 31 de diciembre de cada afio, rea-
lizan un balance de sus operaciones financieras, que
es sometido por la Junta Directiva a la consideracion
vy aprobacidn de la Asamblea General, en la reunidn
ordinaria del mes de febrero de cada afio.

ARTICULO 39.—La Junta Directiva designa una co-
mision de créditos, de la cual forma parte el Presidentie
¥ el econdmico o contador, a los efectos de garantizar
una correctia utilizacion de los eréditos que otorguen las
Instituciones Financieras.

ARTICULO 40.—El patrimonio de la Cooperativa de
Créditos y Servicios estd constituido por:

a) las edificaciones, instalaciones, maqguinarias, equipos,
implementos agricolas y otros bienes muebles e in-
muebles para use comun adquirides por la Coo-
perativa, mediante compra o cualguier oiro titulo;

b) el saldo del fondo colectivo:

¢) el activo circulante en la cuenta de operacioncs;, y

d) el fondo de desarrollo y contingencia.

La tierra y cualquier otro bien gque la cooperativa
reciba en usufructo no iniegra su patrimonio.

ARTICULO 41.—FEl derecho a disponer de los bienes
¥ recursos que integran el patrimonio de la Cooperativa
de Créditos y Servicios corresponde a la Asamblea Ge-
neral, segun lo dispuestc en el Reglamento Interno y la
legislacién vigente, siempre que ello no se oponga a lo
establecido en este Reglamento.

ARTICULO 42, —La Coeoperativa de Créditos y Servi-
cios puede recibir tierra estatal en usufrucio para el
uso colective de. sus socios, previe cumplimienio de los
requisitos establecidos por el Ministerio de la Agricultura,

CAPITULO V
DE LOS S0OCIOS, DEBERES, DERECHOS Y
" MEDIDAS DISCIPLINARIAS
SBECCION PRIMERA
De los socios, deberes y derechos

ARTICULQ 43.—Para ser socio de la Cooperativa de
Créditos ¥y Servicios se requiere tener como minimo 16
afios, cumplir este Reglamento ¥ el Reglamento Interno,
Pueden ser admitidos: : ’

a) el poseedor legal de tierra destinada a la produccion

agrapecuaria;

b) conyuges, hijos y demis Ifamiliares, ya sean por
consanguinidad o afinidad vinculados directamente
a la produccidon de la tierra;

¢} los apicultores sin fierra; ¥

d) log trabajadores asalariados de las Cooperativas de
Créditos y Servicios que cumplan con los requisitos
establecidos en la legislacion laboral vigente.

Para ser admitido como socio se requiere la aprobacion
en Asamblea General, con la conformidad de las dos
terceras partes del iotal de sus integrantes, 1o que se
hara constar enh el acta correspondiente.

ARTICULG 44.—Cada socio tiene los derechos siguien-
tes:

a) trabajar su tierra y recibir los beneficios economicos

v sociales que le correspondan;
b) asistir con voz y voto a las sesiones de la Asam-~

blea General, haciendo las sugerencias y proposi-

ciones que estime necesario;

c) elegir y ser elecio a los érganocs de direccién de la
Cooperativa de Créditos y Servicios;

apelar ante la Asamblea General cualquier decision,
gue en su contra dicte la Junta Directiva;

e) recibir log beneficios © servicios que se brinden
medianie el fondo colectivo;

conocer y aprobar la .confeccion de los Planes de
Produccion y Acopio, su cumplimiento, asi como la
utilizacidn ‘de los fondos coleclivos;

reclamar ante las dependcncias del Ministerio de
la Agricultura, del Azlcar v otros organos del Es-
tado contra las decisiones cconormicas, técnicas, pro-
ductivas y juridicas que afectan sus producciones y
la posesion de tierras y bienes agropecuarios;
vender el excedente y la produccidn no contratada
a su Cooperativa, al Mercado Agropecuario u otra
entidad gutorizada; e

1) reclamar los incumplimientos de las obligaciones,

nacidas de los contralos suscritos a su nombre.

FARTICULO 45.—Cada asociado tiene log deberes si-
guientes:

a) producir para e! pueblo, dedicdndose enteramente
a las actividades productivas de la tierra que posee
pard extraerle el maximo de productos o desempe-
flando eficientemenie la actividad que se le haya
asignado;
garantizar un adecuado uso y aprovechamiento de
la tierra, los bienes agropecuarios que posee y uti-
liza, asi come la conservacidén y mejoramiente de
los suelos, los recursos hidricos y forestales;
¢) trabajar por la preservacién del medio ambiente y

el desarrollo de una agricultura sostenible;

d) vender la produccidn contratada a las entidades aco-
piadoras cuando ello proceda;
e) cumplir este Reglamento, e! Reglamenip Interno,
la legislacién vigente, asi como los acuerdos de la
Asamblea General y la Junta Directiva;
cumplir las normativas técnicag del Ministerio de
la Aigricultura, el Ministerip del Azticar, y otros
organismos del Estado, en lo que compete a su ac-
tividad productiva, econémica y financiera;
#) cumplir la parte gue le corresponde del plan de
produccién vy de servicios, trabajar por e! aumento
de los rendimientos de sus areas de produccion y
la aplicacion de la ciencia y la técnieca;
cumplir las obligaciones derivadas de los contratos
que, en su nombre y por su cuenta acuerda y firma
el Presidente conforme a lo previsto en el presente
Reglamento, debiendo responder de los dafios y per-
juicios que por su actuacién ocasione a la Coope-
rativa de Créditos y Servicios conforme a lo es-
tablecido en la ley;
cuidar de la conservacién y buen uso de sus propie-
dades particulares y colectivas, y dar cuenta de las
deficiencias gue se observen a la Asamblea General
'y la Junta Directiva; !
contribuir con su aporte a sufragar las pbligacidnes
financieras de la organizacién, de acuerdo al sis-
iema  establecido;

d
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k) contribuir a la creacion de! fondo colectivo, segin
el por ciento que acuerde la Asamblea General, y
se establezca en su Reglamento Interno;

1) asistir a la Asamblea General y cumplir las tareas
que le sean asignadas por la Organizacién;

m) proteger sus medios, bienes, producciones, adop-
tando las medidas necesarias para evitar pérdidas,
sustracciones, deterioro y otras;

n) cumplir sus obligaciones tributarias: vy

A} otros que acuerde la Asamblea General y se esla-
blezva en su Reglamento Interno.

ARTICULO 46.—La condicion de socio se pierde por

acuerdo de la Asamblea General en los casos siguienties:

a) pérdida de los requisitos establecidos en e! Ar-
ticulo 43 de este Reglamento,

b) solictud personal;

¢) muerte;

d} separacién definitiva de la entidad;

€) gbandono definitivo del territorio nacional;

) cometer actos constitutivos de delitos que a juicio
de la Asamblea General lo hagan desmerecer de
un buen cancepto publice; ¥

g} incumplimiento reiterado de lo. establecido en el
presente Reglamento y en el Reglamento Inierno;

Cuando la Asamblea acuerde separar a uno o mds

de sus socios por considerar que ha viclado la lesgila-
cién vigente debe dar cuenta a las autoridades compe-
tentes para que se le aplique la medida que se estime
pertinente. EI socio separado no queda exonerado del
cumplimiento de sus obligaciones contraidas.
SECCION SEGUNDA
De Iag violaciones y medidas disciplinarias de log socios,
de los péqueiios agricultores y sus familiares viculados
directamente a la produccién
ARTICUIL.O 47.—Se consideran violaciones de los miem-
bros de la Cooperativa de Créditos y Servicios, las que
se regulan en la legislatién vigente y las siguientes:

a) el incumplimiento reiterado de sus planes de pro-
duccion sin causa justificada;

b} el abandono negligente de la tierra o su deficiente
aprovechamiento;

¢} la comercializacién ilicita de las produccmnes agro-
pecuarias;

d) la no utilizacién de la tierra en la linea fundamen-
tal de produccién que se le haya sefialado;

€) el establecimiento de aparceria, arrendamiento u
otras que impliguen cesién total o parcial de la
tierra;

1) el incumplimiento reiterado de lo establecido en el
articulo 45 del presente Reglamento.

£) np cumplir con las normas técnicas establecidas para
los cultivos:

h) incurrir en hechos gue lo hagan desmerecer de un
buen concepto piblico;

D) incumplimiento de sus obligaciones tributarias con
el Estado; y

j} otras que por su gravedad lo acuerde la Asamblea
General y asi lo establezea en su Reglamento In-
terno,

ARTICULQO 48.—La Asamblea General o la Junta Di-

rectiva pueden aplicar a los agriculiores pequefios y

o

sus familiares vinculados de forma permanente y esta-
ble, que estin asociados a la organizacién, una de las
medidas disciplinarias siguientes:

a) amonestacion privada;

b) amonestacidn publica;

¢} limitacion temporal de sus derechos; ¥

d) separacion definitiva.

La amonestacién pablica y privada es facultad de la
Junta Directiva y se aplica en un término no mayor de
quince dias habiles de tener conocimiento de la infraceion
cometida, pudiendo ser apelada ante la Asamblea Ge-
neral dentro de los quince dias habiles posteriores a su
notificacién.

La limitacién temporal de derechos se aplica por la
Asamblea General por un término no mayor de un afio.

La separacidn definitiva se aplica per la Asamblea
General.

ARTICULO 49 —Cuando la medida disciplinaria sea
impuesta por la Asamblea General o en caso de apela-
cién de medida adoptada por la Junta Directiva, ge re-
quiere la aprobacién de las dos terceras partes de los
miembros reunidos en Asamblea General.

- ARTICULQ 50.—E1 hecho de establecer apelacion no
exime del cumplimiento de la medida disciplinaria im-
puesta, hasta su revocacién si ésta procediera.

ARTICULO 51.—Cuando un soctio es separado definiti-
vamente, por medida disciplinaria, sélo puede ser acep-
tado riuevamiente por acuerdo de las dos terceras partes
deé los asociados, después de un afio de ser efectiva la
separacion y de haberse rehabilitado totalmente de la
falta que molivd su separacién definitiva, La Asamblea
General por su propia decision a solicitud cel interesado
0 del organismo superior puede revisar la medida im-
puesta en cualguier momento,

‘ARTICULC 52.—Contra lo gue resuelva la Asamblea
General en cuanto a la condicion .de socio, no cabe Re-
curse alguno en lo administraiivo ni en lo judicial,

ARTICULO 53.—Las medidas disciplinarias a las que
se refiere esfte capitulo no excluye ia responsabilidad
civil, penal o administrativa derivada de la actuacién
del asociado.

CAPITULO VI )

DE LOS TRABAJADORES DE LAS COOPERATIVAS
DE CREDITOS Y SERVICIOS Y LAS INFRACCIONES
DE LA DISCIPLINA LABORAL
SECCION PRIMERA
De los trabajadores

ARTICULO 54.—Las Cooperativas de Créditos y Ser-
vicios pueden ser empleadoras de fuerza de trabajo asa-
lariada con cardcler temporal o permanente, Los tira-
bajadores designados deben gozﬁr de buen concepto
publica ¥y estin subordinados a guien determine la
Asamblea General,

En el caso de los trabajadores iemporales, se empleara
¢l contrato a tiempo determinado; para los trabajadores
ocupados en labores permanentes se empleara el contra-
to indeterminado, el que se deberd aplicar igualmente
a los trabajadores ocupados en labores ciclicas que
ocupen la mayor parte detl afio, asi como para los em-
pleados event'ua]mente, cuando de manera continuada
permanezcan como asalariados de la Cooperativa de Cré-
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ditos y Servicios, realizando diferentes {arcas de caracter
ciclico,

ARTICULO 55.—La remuneracién de los trabajadores
es con carge a la cuenta de operaciones de la Coopera-
tiva de Créditos y Servicios. La cuantia a pagar se
establece por acuerdo de la Asamblea General teniendo
ecn cuenta pard ello la contribuecidn a la seguridad social
¥ el pago de impuesic por utilizacion de fuerza de
trabajo de acuerdo con lo regulado en la legislacion
vigenie.

ARTICULQ 56, —La Cooperativa de Crédilos y Servicios
puede designar entre sus trabajadores a un Administra-
dor, un Econdémico o Contador y uno o mdas Represen-
tantes Vendedores en ¢l Mercado Agropecuario, los que
estin subordinados a la Junta Directiva ¥ cuyas funcio-
nes fundamentales son las siguientes:

1. EL ADMINISTRADOR:

a) ‘planificar, organizar y controlar el itabajo gue pe-
ricdicamente deben -realizar los equipos destinados
para _el'_‘uso, colectivo de. la Cooperativa de Crédilos
y'.Servi_cips, en funcion de la produccion dentro y
fuera de ésta;

b) responder ante la Junia Directiva v la Asambles
General por los resuliudos de los irabajadores de
la entidad y confrolar la gestién que realiza el
representanie vendedor;

¢) elaborar, de conformidad con lo acordade por la
Asamblea General y en correspondencia con las
peoicencialidades pI‘(Jdl.lLllVd') de conjunto con el

- Presidénie ¥y cada campe:,mo el plan de siembra,

produccidn y acoplo pma. cada etapa y exigir su

cumplimiento;

) rend.n uenta perivdicamiente ante cl Presidente, In
Junta Duecuva ¥y la ‘Asambleca General de los re-
sultados de su gestion y-particularmente del estado
 finapgjero de la ~Coopexama y de los medios de
Us0 . colectwu, v

e) parlicipar, junto al Pxesldente de la Cooperativa,
en la concertacion de Ios dislinios contratos de
produccion y servicios que se requicran pactar con
las entjdades legalimenle aulorizadas e informar a
la Junta Dirccliva y a la Asamblea Gencral cuando
corr esponda,

I} comunicar a la Junla Direcliva 0 a la Asamblea
General . para gue - ésta -décida sobre los casos de
productores gque no hayan. cumplide con alguno o
todus los renglones. contralados por causas a ¢l
imputables, '

g) proponer a la Junta. Direcliva para su aprobacidn,

la distribucion de todos aguellos equipos, insumos
produciivos ¥y materiales gue le asignen;

hy resporider ante la Junia Direcliva v la Asamblea
General para gue en ¢l desempefio de sus funciones
no se ulilice la cuenta bancaria o el nembre de Ja
Cooperativa en actividades no autorizadas;

1) ejecuiar, a partir de las cilras contratadas, la com-
pra de insumos, equipos y Jdemds recursos necesa-
rios para el desarrollo de la produceitn de la Cou-
p'ei"ativa asi  como  realizar otras 'gesLiones de
rECursos;. - : e

)] thdbltu.f I..lb LUUldll‘dClUllL&: pdm quL los prueduc-

T e -

. m

{ores puedan llevar a via de hecho sus relacivnes
con las entidades ascguradoras, asi como gestionar
con ¢stas el seguro de las producciones, equipos,
medios e Instalaciones propiedad celectiva de la
Cooperativa,

trabajar porque los productores, después de cum-

plir la cifra contratada, vendan los excedenles de

la produccion coniratada y no contratada solo al
representante vendedor de su Cooperativa,

1) gestionar la compra de los productos agropecuarios
excedentes de los contratos ¥ de aquellos no con-
tratados mediante ¢l representante vendedor, los
gue seran vendidos, a entidades estalales autoriza-
das para ello cn el Mercado Agropecuario, pactan-
do el precio con el productor, pudiendo este ultimo
venderlo directamente o a través de su represen-
tante vendedor;

k

—

—

dirigir la luerza de trabajo reportando las ausen-

cias y sus causas, asi como’la aplicacion de la

disciplina laboral;

n) claborar junto al Presidenie ¢1 plan de maquina-
ria, {ransporte ¥ otros medios colectivos o al servicio
de la Cooperativa;

i) responder por el cobro de los servicios prestados
por la Cooperativa con lgs medios para el uso co-
lectivo de acuerdo con la larifa que se haya esta-
blecido en su Reglamento Internc;

o) velar por el cumplimiento de las obligaciones con-

tractuales asumidas por la Cooperativa;

realizar cualtjuier otra funcién gque l¢ asigne el

Presidente, la Junta Directiva y la Asamblea Ge-

neral, lo cual debe estar recogide en su Regla-

mento Interno; y

Q) conciliar con las entidades suministradoras los in-
sumos destinados al desarrollo de la produccion,

2. EL. ECONOMICO © CONTADOR:

4) elaborar, emitir y presentar a la Junta Directiva y
a la Asamblea General los Estados Financieros;

b) elaborar y ejecular las operaciones econdmicas, fi-
nancieras y contables cque generen las relaciones de
la Cooperativa de Crédites y Scrvicios con las Em-
presas ¥ Organismos de! Estade;

¢) responder por el adecuade uso de los créditos ban-
carjos recibides para el uso colectivo de la Coope-
raliva, asi como por su recupcracidn en el liempo
o fecha establecidos;

d) responder ante la Junia Direcliva y la Asamblea
General por lag obligaciones de cardcler economico
¢ue contraiga-la entidad;

¢) manlener aciualizado los libros, regisiros conlables

y financieros conforme a lo quc se establezca al

efecio)

conciliar de manera periddica con las instituciones

bancarias que corresponda ¢l estado financiero de la

Cooperativa;

g} responder por la confeccion, aduahzacmn h4 custudid
de los expedientes laborales de los tldba]adores
h) operar la cuenta de operaciones de la Coqpelauva
y los crédilos que:se reciban para el um colcctwo
de ésta de coujuntg ‘wun el Presidente, el An.hm-

Rl

P

f

—
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nistrador y los miembros de la Junta Directiva que
designe la Asamblea General;

{) responder ante e! Presidente, la Junta Directiva ¥y

la Asamblea General por las gestiones de cuentas

por cobrar ¢ pagar con las diferentes entidades ¥y
miembros de la misma;

confeccionar las nominas ¥ pagar a los trabaja-

dores;

realizar los depositos y extiracciones de efectivo en

€l Banco, previa firma autorizada de acuerdo con

lo que se establezca en su Reglamento Interno;

1) realizar y responder por el cobro de los servicios

prestados por la Cooperativa c¢on los medios para

el uso colectivo, de acuerdo con Ja tarila de precios
establecido en su Reglamento Interno;

rendir cuenta periodicamente ante el Presidente, la

Junta Directiva y la Asamblea General del estado

financiero de la Cooperativa segiin lo que establezta

¢l Reglamento Interno;

n) elaborar, conirolar y ejecutar los planes de gaslos
e ingresos de la Cooperativa;

1) participar. junto al Administrador v el Presidente
de la Cooperativa en la concertacién y ejecucion
de los distintos contralos de produccién y servicios
que se requicra pactar con ias entidades, asi como
pericdicamentic informar del cumplimiento o in-
cumplimiento de los mismos;

i

—

k

—

m

—

o) responder por el adecuado control del inventario
de los medios que disponga la Cooperativa para su
uso colectivo;

p) confeccionar y efectuar la informacion esladistica
quec se establezcy para la Cooperatwa por los orga-
nismos superiores;

q) emitir, de conjunto con el Presidenie, cheques con

carge a la cuenta de operaciones de la Cooperativa
de acuerde con la legislacién vigente; y

r) responder por cualquier otra tarea que le asigne
el Presidente, la Junta Directiva ¢ la Asamblea
Generzl, lo cual estara recogido en su Reglamenlo
Interno,

3. EL. REPRESENTANTE VENDEDOR EN EL
MERCADO AGROPECUARIC:

a) concyrrir al Mercado Agropecuario ¢ a olros lu-

gares de venta autorizados, para comercializar lo

adquirido a titulo de compra-venta a sus produc-

lores ¥ los productos de las dreas colectivas de la

entidad;

liguidar diariamente, siempre que sea posible, €l

efectivo de ias ventas ante ¢l Econdmico medianic

acta de entrega., presentando las facturas de com-

pra a los productores y la declaracion jurada anic

el Mercado Agropecyario u oiro lugar de comercia-

lizacion que se le haya aulorizado;

¢) vender los productos al precie designado, previa-

mente aulorizado por la Cooperaliva que repre-

genta;

concurrir al Mercado Agropecuario solamente con

los productos que sean de la Cooperativa que re-

Ppresenta, asi como con la cantidad que le haya sido

aulorizada por ésta;

&) proteger adecuddarpente log pruductu.; que la Cour

b

—

d

—"

perativa destine vender, y responder por las pér-
didas o deterioro de productos agropecuarics gue
se origine por su negligencia o descuide, indemni-
zando a la cooperativa de acuerdo a lo que se es-
tablezca en su Reglamento Internc;

concurrir al Mercado Agropecuario con la debida
documentacidn de los productos que va a comer-
cializar de acuerdo con la legislacion vigentie, asi
como tener su identificacion personal actualizada;
mantenerse aciualizado sobre los precios de venta a
la poblacion de los productos en los mercados, prin-
cipalmente en aquelles en los que las Cooperativas
tengan previsto concurrir;

h) estar actualizade acerca de todas las regulaciones
cstablecidas para la concurrencia a las Mercados
Agropecuarios, ferias y otros puntos de venta; y

i) cumplir cualquier otra tarea que le gca asignada
para ¢l mejor desenvolvimiento de su trabajo y
de la Cooperativa, lo cual estard recogido en su
Reglamento Interno.

ARTICULO 57.—La Cooperativa de Créditos y Servi-
cios exige responsabilidad material a sus trabajadores
de conformidad con la legislacion vigente, teniendo en
cuenta lo establecido para la actividad fundamental a
que se dedica.

H

—

—

g

SECCION SEGUNDA
Del Régimen disciplinario iniermo de los trabajadores
asalariados

ARTICULO 58.—Constituyen infracciones de Ja disci-
plina laboral de los trabajadores de la Cooperativa de
Créditos. ¥y Servicios, ademas de los previslos en la le-
gislacion vigenle, las siguientes:

a) facilite la utilizacion de los recursos de la Coope-

rativa én veneficio de otra entidad, persona natural
o en el suyo propio;
b) no exija ¢l cumplimiento del contenido dec trabajo
establecido para los trabajadores, a é1 subordinados;
¢) no selicite medidas disciplinarias a sus subordinados
cuanda proceda;
encubra las violaciones de la dlSClphlld cometida por
otros irahajadores;
e) no reporte las irregularidades cn el horario de lra-
bajo o las ausencias de sus subordinados;
viole disposiciones establecidas sobre politica laboral
v seguridad sociagl, con respecto a sus subordinados;
incumpla por negligencia u otra causa gque le sca
imputable cyalesquiera. olras obligaciones propias
de las tareas asignadas o las instrucciones recibidas
de sus superiores;
incumpla ‘las medidas que cn el cjercicio de sus
facultades diclen los Organismos rectores de la
rama o0 actividad en cuestion asi como las dispo-
siciones legales vigentes; e

i) inobservancia de lo dispuesto en la Ley de Coo-

peraliva, este Reglamento y el Reglamento Inlernc.

ARTICULO 39, —Teniendo en cuecnta la naturaleza de
la infraccién cometida, las circunstancias concurrentes,
las condiciones personales del infraclor, su' conducta o
trayecloria como trabajador de la Cooperativa de Cré-
dilos ¥ Setvicios, le gravedad de los hechos ¥ los per-

d

—

i

—

—

g

h

—
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Juicios causados, se podra solicitar al Tribunal Municipal
Populdr una de las medidas siguienies:

a) amonestacion  piblica;

b) mulla por una caniidad no superior al 25% del
salario de un mes mediante descuenio de un 10%
mensual;

€) suspension del derecho al cobro hasta un afio, par-
cial o totalmente, de la9s incentivos gue pudieran
corresponderle por los resultados del frabajo:

d) suspension del vinculo laboral con la entidad por
un término de hasta {reinta dias;

e) traslade tcmporal a otra plaza de menor remune-
racidn o califivacion, © de condiciones laborales
dislintas por un término de hasta un afo con de-
recho a reintegrarse a su plaza;
traslado a olra plaza con pérdida de la que ocy-
paba el trapujador; ¥

g) separacién definitiva de la entidad.

ARTICULCQ 80.--Las medidas disciplinarias relaciona-
das en o articulo antevior seran solicitadas al Tribunal
Munitipal Popular correspondiente, por ia Junta Direc-
tiva de la Cooperativa por conducto de su Presidente.

ARTICULO 6l-—La solicitud de separacion definitiva
como irabajador de la Cooperative de Créditos y Ser-
vieins se adoepti en casos de jncumplimientos graves sin
causa Justificada de las disposiciones de la Ley de Coo-
perativa, de esie Reglamenio y el Reglamento Interno,
o por haber cometlide delito contra la propiedad de la
Cooperativa u oiro que a juicio de la Junia Directiva
asi se considere.

ARTICULO 62.--La Cooperativa de Créditos y Servi-
cios al elaborar y aprobar su Reglamentlo Interno, puede
establecer olras conductas infractoras no contempladas en
este Reglamento y de conformidad con su actividad es-
pecifica el cual una vez aprobado ¢s de obligatorio ecum-
plimiento.

ARTICULO 63.—Contra o resuclte por la Junta Di-
rectiva en lo relative a los asuntos laborales que gene-
ren inconformidad por parte de los trabajadores de la
Cogperativa de Créditos y Servicios, se resuelve segun
procedimiento csiablecido en la legislacién vigente,

I.a medida disciplinaria s2 solicita con independencia
de la responsabilidad material o penal exigible por la
aceidon u omision comelida.

CAPITULO VII

DE LA FUSION, DIVISION Y DISOLUCION DE LAS

COOPERATIVAS DE CREDITOS Y SERVICIOS
SECCION FRIMERA
Fusion y Division

ARTICULO 64.--A solicitud de los miembros y por
acuerdo de sus respectivas Asambleas Generales, dos o
mas Cooperativas de Créditos y Servicios puéden ui-
ficarse en una unidad mayor, o bien dividirse para lo-
grar mejores condiciones en funcidon de los objetivos
que en la Ley de Cooperativas ¥ en este Reglamento
se consignan.

La unidad o unidades asi constituidas adquieren e!
caracter de una nueva Cooperativa de Créditos y Servi-
cios a todos los efectos legaled, previa su inscripciéon en
el Regisiro de Eniidades Econdmicas Agropecuarias no
Estatales vy demias instiliciones vegistrades,

f

~

I.a Cooperativa de Créditos y Servicios que se unifique
o divida causa baja en los Registros referidos en el
pdrvafo anterior.

ARTICULO 65.—La nueva Cooperativa de Créditos y
Servicios es continuadora de los derechos, acciones y
obligaciones de las gue la originaron ¥ queda subrogada
en lugar y grado de las mismas.

En el caso de division, las nuevas Cooperativas de
Créditos y Servicios asumen la parte proporcional del
patrimonic que le corresponde y acuerdan la forma de
compartir 1os restantes derechos y acciones inherentes a
la cooperativa dividida,

ARTICULO §6.—Cuando tiene lugar la separacion de
parte de una Cooperativa para integrarse a otra exis-
tente, esta dltima asume los derechos y obligaciones en
su parte proporcional.

ARTICULO 87.—La fusidn o division de las Coopera-
tivas de Créditos y Serviciogs es valida siempre que haya
side aprobada, como minimo, por las dos terceras partes
del total de miembros y se autoriza mediante Resolucién

} Delegado Territorial del Minisierio de la Agricultura
oido el parecer del Presidente de la Asociacion Nacional
de Agricultores Pequefios a ese nivel, o el Delegado del
Ministerip de] Arzucar cuando corresponda.

ARTICULO 68.—El palrimonio de la Cooperativa que
se constituya por la fusion de dos o mas de estas enti-
dades queda formado por la suma de sus patrimonios,
tras el andlisis ¥y evaluacién de la siluacién economica
y financiera de cada una de ellas.

La Junta o Junias Directivas, inclpido & o 105 Pre-
sidenles, segiin el caso, quedan elegidos en las Asam-
bleas de fusién o division.

SECCION SEGUNDA
Disolucion

ARTICULO 69.-La Cooperativa de Créditos y Servi-
cios se disuclve por:

a) decisién voluntaria y expresa de los asociados en
reunién convocada por la Asamblea General y apro-
bado por las dos terceras partes del total de sus
socios;

b) la existencia de un interés estatal, debidamentie jus-
tificado que afecte total o parcialmente .las tierras
de los socios de ésta.

Esta disolucién se hace efectiva cuando sea aprobada
por el Delegado Territorial del Ministerio de la Agri-
cultura o del Aztcar, de conjunto con el Presidente de
la Asociacion Nacional de Agricultores Pequefios a ese
nivel.

ARTICULO 70.--Fara efectuar la liquidacién de Ios
bienes que integran ¢l patrimonio de una Cooperativa de
Créditos y Servicios que se disuelva, la Junta Direcliva
consiituye una Comision, la que en un lérmino de quince
dias hdbiles a partir de su creacion realiza ¢l corres-
pondiente inveniario.

‘En el proceso de liquidacién de bienes participan re-
presentantes de la Asociacién Nacional de Agricultores
Pequefios del municipio, del Minisierio de la Agriculiura
o del Azdcar si corresponde, del Ministerio de Finanzas
y Precios, asf como de las instituciones financieras, ban-
carias, aseguradoras y cualquier oira institucion del te-
TritoTio gue tuviera inlerés,
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ARTICULQO 71.—La comisién de ligquidacién es Ia en-
cargada de la tasacidn de los bienes que conforman el
patrimonio de la Cooperativa de Créditos y Servicios y
rinde cuenia a sus miembros sobre la distribucién de los
fondos cbietos de liguidacién.

ARTICULO 72.—Los bienes que integran el patrimonio
de la cooperativa que se disuelve son adquiridos median-
te compra-venta por el Estado u oira cooperativa, con
aprobacién previa del Delegado Territorial del Mimisterio
de la Agricultura o del Aztcar, segiin corresponda, de
conjunto con el Presidente de la Asociacion Nacional de
Agricultores Pequefios a ese nivel,

El activo resultante de la liquidacién del patrimonio de
la Cooperativa disuelta es empleado en ¢l orden de pre-
lacién siguiente:

a) salarios de los trabajadores;

b) pago de las obligaciones fiscales; y

¢) adeudos de la Cooperativa con entidades estatales

¥y otras entidades.

De la cantidad restante se destina hasta el 20% para
repartir entre los trabajadeores en la proporeién que
corresponda, segun e! trabajo aportado por éslos a la
cooperativa, El resto se destina para el fomento de
obras sociales en beneficio de la comunidad.

ARTICULO 73 —La disolucion de la cooperativa se
autoriza mediante la Resolucién correspondiente y se
notifica & la Oficina Municipal de Estadistica y a cuan-
tas instiluciones sea procedente, cancelandose la ins-
cripeion de 1a misma.

ARTICULO 74.—Cuando la disoluciéon se realice por
un interés estatal afectando total o parciaimente las
tierras de los socios, éstos se reubican en otras areas;
de existir diferencias se indemnizard econdémicamente al
titular de la tierra. En estos casos el inversionista fa-
cilitard las condiciones indispensables para la reubi-
cacién.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Las tramitaciones que se estén realizando
por las Cooperativas de Créditos y Servicios al entrar
en vigor el presentfe Reglamento continuaran rigiéndose
por las Disposiciones vigentes antes de la promulgacién
del presente Acuerdo.

SEGUNDA: Se tienen como validas a todos los efectos
legales las Cooperativas de Créditos y Servicios que al
enirar en vigor el presente Reglamento aparecen ins-
criptas en el Registro de Entidades Econdmicas Agrope-
cuarias no Estatales de la Oficina Nacional de Esta-
disticas.

. DISPOSICIONES ESPECIALES

PRIMERA: Cooperativas de Créditos y Servicios For-
talecidas son agquelas, que, previa verificacion realizada
por funcionarios del Ministerio de la Agricultura, la
Asociacién Nacional de Agricultores Pequefios y el Mi-
nisterioc del Azicar, se le haya otorgado tal condicién,
al disponer en su patrimonio colectivo de maquinarias
¥ otros bienes agropecuarios, posean en la Agencia
Bancaria cdrresporidiente cuenta de operaciones y hayan
sido ‘autorizadas como empleadora de fuerza de trabajo
asalariada "en apoyo a la produccion colectiva de sus
socios, bied sea en funciones econdmicas, de administra-
cién o de servicio.

Se consideran como Fortalecidas las gue en la actua-
lidad retinan los requisitos sefalados anteriormente y
las gue en lo sucesive s¢ le otorgue la referida con-
dicidén.

SEGUNDA: Se faculta a los Delegados Territoriales del
Ministeric de la Agricultura para que mediante Reso-
lucidn y oido el parecer de la Asociacign Nacional de
Agricultores Pequefios y del Ministerie del Azdcar, si
corresponde, supriman la condicion de fortalecidas a
aquellas Cooperativas de Créditos y Servicios en las
que se verifique la realizacién de violaciones de cono-
cimicnte colectivo gue contravengan lo establecido res-
pecto al objeto social de la entidad, en cuanto a la
utilizacion indebida de la cuenta de operaciones, del
fondo colectivo, de conlingencia, u otras que desnatu-
ralicen los fines para las que fucron creadas.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: A partir de la entrada en vigor del pre-
senie Reglamento los Delegados Territoriales del Minis-
terio de la Agricullura o del Azdcar en e! término de
80 dias dictarin Resolucidon aprobando la linea funda-
mental de producciom y las actividades de servicio y
comercializacion que se le autorizan a las Cooperativas
de Créditos y Servicios.

SEGUNDA: Se faculta a los jefes de los Organismos
de la Administracién Ceniral del Estade para gque, en
un términe no mayor de 180 dias a partir de la entrada
en vigor del presente Reglamentlo, dicten en los limites
de sus facultades y compelencia las normas gue garamn-
ticen la ejecucidn de lo dispuesio en el presente Re-
glamento, oida la opinién de la Asociacién Nacional de
los Agricultores Pequefios,

TERCERA: 'El Ministerio de Trabajo y Seguridad So-
cial a propuesta del Ministerio de la Agriculiura, el
Ministerio del Azicar, y oldo e parccer de la Asociacion
Nacional de Agricultores Pequefios, teniendo en cuenia
lo establecido en e! presente Reglamento, dictaran las
noimas regulando la fuerza de trabajo asalariado de lasg
Cooperativas de Crédites y Servicios asi como las obli-
gaciones y derechos de log trabaojadores asalariados de
ésta en apoyo a la produccidn colectiva de los socios.

CUARTA: A partir de la enirada en vigor del pre-
sente Reglamento, ¥ en un término de 180 dias, las
Cooperativas de Créditos y Servicios deben discutir,
aprobar y poner en vigor su Reglamenio Interno,

T.a Junta Directiva de cada Cooperativa de Crédiloz v
Servicios, con la colaboracion directa de Ia Asociacion
Nacional de Agricultores Pequenos, ¢! Ministerio de Iz
Agricultura y el Ministerio del Azdcar segin corres-
ponda, adecua su Reglamento Interne al contenido de
este Reglamento y la propone a la Asamblea General
para su aprobacion, con la conformidad de las dos ter-
ceras partes de! total de socios de ésta.

QUINTA: La Asociacion Nacional! de Agricullores Pe-
quefios de conjunio con los Ministerios de 'a Agrivuliura
vy del Azicar, debe velar y exigir que los Reglamentos
Internos de las Cooperativas de Créditos y Scrvicios se
ajusten a la Ty de Cooperativas
este Reglamento.

DADO en el Palacio de la Revolucidn, en !la ciudad
de La Habana, a los 12 dias del mes de fadio del 2000,

Agronecuarias v oa
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MINISTERIOS

INDUSTRIA BASICA

RESOLUCION No. 206
" POR CUANTO: La Ley No. 76, Ley dc Minas, pro-
muigada el 23 de enero de 1995, establece en su Articulo
47 que el Consejo de Ministros o su Comité Ejecutivo
delegan en el Ministerio de la Industria Basica el olor-
gamiento o denegacién de las concesiones mineras para
pequefios yacimnientos de determinados minerales.
" POR CUANTG: El Acuerdo No. 3190, de fecha 26 de
agosto de 1997, del Comité Ejecutivo del Consejo de
Minisiros otorgd al Minisiro de la Indusiria Béasica de-
terminadas facultades en relacidon con los recursos mi-
nerales clasificados en los Grupos I, 11 y IV, scgtin el
Articulo 13 de la mentada Ley de Minas.

POR CUANTO: La Empresa de Cemento de Santiago
de Cuba "José Merceron” ha presentade a la Oficina
Nacional de Recursos Minerales una solicitud de conee-
sion de éxplotacion para realizar sus actividades mineras
en el yacimiento El Salado, ubicado en ¢l municipio
Santiago de Cuba provincia Santiago de Cuba.

POR CUANTOQO: La Oficina Nacional de Recursos Mi-
nerales ha considerado convenienie en su dictamen re-
comendar al Ministro de la Industria Basica que otorgue
la’ concesidn al solicitante, oidos los criterios de los
organos locales del Poder Popular.

POR CUANTO: E! que resuelve fue designado Mi-
nistro de la Indusiria Bésica por Acuerdo del Consejo
de Estado de fecha 14 de mayo de 1983,

" PORMTANTO: En' so de las facultades gue me estan
conferidds, :

S

“"Resuelvo:

PRIMERCQ: Otorgar a la Empresa de Cemenio de
Santiago’ de Cuba “José Mercerén” en lo adelante, cl
concesionario, una ‘concesién de cxplotacion en el area
del yacimiento El Salado con el objeto de explotar el
mineral de arenisca para su utilizacion en la produccion
de cemento.

SEGUNDOQ: La presente concesién se ubica en el mu-
nicipic Santiago de Cuba, provincia Santiage de Cuba,
gbarca up area de 1856 hectarecas y su localizaciim en
¢l terreno, en cgordenadas Lambert, Sistema Cuba Sur,
es la giguiente:

VERTICE NORTE ESTE
1 150360 613 300

2 1530180 H13 600

3 144980 $13 800

4 149 190 513 500

il 149 104 612720

6 149 340 612 720

7 119 540 G12 220

3 1449 100 G612 220

a 149 100 611720

10 149 500 611720

| 11 149 300 611 950
12 150 000 511950

13 150 0C0 512 300

1 150 120 612 300

El drea de la conecesion ha side debidamente coinpoa-

titilizada con los intereses de la defensa nacional y con

Jos del medio ambiente.

TERCERO: E! concesionario pedrd devolver en cual-
guier momento al Estado, por conducto de la Oficina
Nacional de Recursos Minerales, las partes del area de
explolacidn que no sean de su interés para continuar
dicha explotacién, perc tales devoluciones se hardn se-
gun los reguisitos exigidos en la licencia ambiental y en
el estudio de impacto ambiental. La concesién que se
otorga es aplicable al #Area definida como area de la
concesidn o a la parte de ésta que resulte de restarle las
devoluciones realizadas.

CUARTO: La concesion que se otorga tendrda un tér-
mino de veinticinco afios, gue podra ser prorrogado en
los términos y condiciones establecidos en la Ley .de
Minas, previa solicilud expresa y debidamente funda-
mentada del concesionario.

QUINTO: Durante la vigencia de la presenie conce~
sidn ho se otorgard dentro de las areas descritas en el
Apartado Segundo otra concesidn minera que tenga por
obieto los minerales autorizados al concesionarie. Si
se presentara una solicitud de concesién minerd ¢ un
permiso de reconccimiento dentro de dicha area para
minerales distintos a los autorizados al concesionario, la
Oficina Nacional de Recursos Minerales analizard la so-
licitud segin los procedimientos de consulta establecidos,
que incluyen al concesionaric, y dictaminard acerca de
la posible coexistencia de ambas actividades mineras
siempre que no implique una afectiacion téenica ng cco-
noémica al concesionario,

SEXTO: ! concesionario cntregara a la Oficina. Na-
cional de Recursos Minerales, en los i{érminos estable-
cidos en el Decreto 222, Reglamento de la Ley de Minas,
la sipuiente informacion: i :

a) el plan de explolacidn para los doce meses yi-
guientes;
el movimiento de los recursos minerales;
todos los informes iéenicos correspondienties a las
areas devuellas:
el plan progresivo de rehabilitacion y restauracion
de las areas a ser devueltas; y )

¢) las demds informaciones y documentacion exigibles

por la Autoridad Minera y por la legislacidn vigente.

SEFTIMO: Las informaciones y - documentacion en-
tregadas a la Oficina Nacional de Recursos Minerales
que asi lo requiriesen tendran caracter confidencial a
solicitud expresa del concesionario, denlro de los tér-
condiciones establecidos en la legislacion vi-

Lo}
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—

minos y
gente.

OCTAVO: Ll concesionario pagard al Estado un canon
de dier pesos por hectdrea por aflo para toda el drca
de la voncesion, que se abonard por anualidades adelan-
tadas, asi como una regalia del 1% caleulada segin lo
dispuesto en la Ley de Minas, {odo de acuerdo al pro-
cedimiento establecido por el Ministerio de Finanzas ¥y
Precios.

NOVENQO: El concesionario estd obligado ar'solicitér ¥
4 obtener de las autoridades ambientales la lifencia amni-
biental correspondiente y a elaborar el estudio de im-
pacto ambiental gque sometera a la aprobaciéon del Mi-
nisterio de Ciencia, Tecnologia y Medico Ambiente, todo
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con anterioridad a la ejecucion de los trabajos que por
la presente Resolucidn se autorizan,

DECIMO: El concesionario creard una reserva finan-
ciera en una cuantia suficiente para cubrir los gastos
derivados de las labores de restauracion del area de la
concesion o de las dreas devueltus, del plan de control
de los indicadores ambientales, y de los trabajos de mi-
tigacion de los impactos directos e indirectos ocasio-
nados por la actlvidad minera. La cuantia de esta
reserva no serda menor del 3% del total de la inversion
minera y serd propuesta por el concesionario al Minis-
terio de Finanzas y Precios dentro de los ciento ochenta
dias siguientes al oforgamiento de esta concesion, segin
dispone el Articulo 8% del Decreto 222, Reglamento de
la Ley de Minas.

DEQIMOPRIMERO: El concesionaric cumplimentars lo
establecido en el Decreto 262, Reglamento para la com-
patibilizacion del desarrollo econdmico social del pais
con los intereses de la defensa, segin corresponda de
acuerdo con los irabajos autorizados y a las coordina-
ciones realizadas con los organos territoriales de la de-
fensa.

DECIMOSEGUNDO: Las actividades mineras realiza-
das por el concesionario tienen prioridad sobre ilodas las
demas actividades en el area de la concesion, Las ac-
tividades que se realizan por cualquier tercero en el
area de la concesion podran continuar hasta la fecha en
que tales actividades interfieran con las aclividades mi-
neras del concesionario, El concesionario darid aviso a
ese tercero con suficiente antelacion de no menos de seis
meses al avance de las actividades mineras para que
diche tercers concluya sus actlividades y abandone el
area, con sujecion a lo dispuesto en el Apartade Decimo-
tercero de esta Resolucién.

DECIMOTERCERQO: Si como consccuencia de su ac-
tividad minera en el area de la concesion el concesio-
nario afectara intereses o derechos de terrenos, ya sean
personas naturales o juridicas, estard obligado a efectuar
la debida indemnizacion y. cuando procediera, a reparar
los dafios ocasionados, todo ello segin establece la le-
gislacion vigente. :

DECIMOCUARTO: Ademas de lo dispuesto en la pre-
‘sente Resolucion, el concesionario esla obligado a cum-
plir todas las disposiciones contenidas en la Ley 76, Ley
de Minas y su legislacion complementaria, las que se
aplican a la presente concesion,

DEQIMOQUINTG: Las disposiciones a gue se contrae
la presente Resoluciéon quedaran sin vigor si transcurrie-
ran ireinta dias de su notificacion al concesionario ¥y no
se hubiera inscrito en el Registro Minero a cargo de la
Oficina Nacional de Recursos Minerales.

DEQIMOSEXTO: Notifiquese a la Oficina Nacional
de Recursos Minergles, al concesionario y a cuantas mas
personas naturales y juridicas proceda, y publiquese en
la Gaceta Oficial de la Republica para general conoci-
miento.

Dada .en Ciudad de la Habana, a los § dias del mes
de julio del 2000.

- Marcos Portal Ledn
« . Ministro de la Industria Bidsica

RESOLUCION No, 207

POR CUANTO: La Ley No, 76, Ley de Minas, pro-
mulgada el 23 de enero de 1995, eslablece en su Articulo
47 que el Consejo de Ministros o su Comité Ejecutive
delegan en el Ministerio de la Industria Bisica el otor-
gamiento o denegacidon de las concesiones mineras para
pequefios yacimientos de determinados minerales.

POR CUANTO: Ll Acderdo No. 3190, de fecha. 26 da
agosto de 1897, del Comité Ejecutive del Consejo'dc
Minisiros otorgd al Ministro de la Industria Basica de-
terminadas facultades en relacion con los recurses mi-
nerales clasificados en los Grupos I, 11 y IV, seglin el
Articulo 13 de lo mentada Ley de Minas.

POR CUANT{(: La Empresa de Cemento de Sanliu-
go de Cuba “Jos¢ Merceron” ha preseniado a la Oficinu
Nacional de Recursos Minerales una solicitud de cor-
cesion de explotacidn para realizar sus actividades m' -
neras en el yacimiento Aguadores Este, ubicado en i
municipio Santiago de Cuba provincia Santiago de Cub..

POR CUANT(O: La Oficina Nacional de Recursos M-
nerales ha congiderado conveniente en su dictamen re-
comendar al Ministro de la Industria Basica que otorgu.
la concesion al solicitante, oidos los criterios de los 6 ~
ganos locales del Poder Popular. :

POR CUANTO: E! que resuelve fue designado Mini;.
tro de la Industria Basica por Acuerdo del Consejo Jde
Estado de fecha 14 de mayo de 1883,

POR TANTO: En uso de las [acultades que nte eqi n
conferidas,

Resuelvo:

PRIMERO: Otorgar a la Empresa de Cemento de Sa..-
tiago de Cuba “José Mercerdon” en lo adelante, el col-
cesionario, una concesion de explotacién en-gl dpea d!
yacimienio Aguadores Esle con el objete de e){p!ot'ar Wi
mineral de caliza para su ulilizacion en la ploduccu a
de cemento.

SEGUNDO: La presente ccncesmn sg ublca en ei mi;-
nicipio de Santiago de Cuba, provincia Santiago de Cuba,
abarca un area de 600 hecldreas y su locahzacmn en eI
terreno, en coordenadas Lambert, Sistema Cuba Sur, v
la siguientes:

VERTICE NORTE ESTE
1 148 500 610 500
2 145 500, 610500
3 146 500 607 500
4 148 500 607 500 )
1 . 148500 £10 500

El #rea de la concesidn ha sido debidamenté compa -
tibilizada con los intereses de la defensa nacional y con
los de! medic ambiente,

TERCERO: E! concesionario podra devolver en cual-
quier momento al Estadeo, por conducto de la Oficina
Nacional de Recursos Minerales, las partes del area de
explolacion que no sean de su inferés para coatlinuar
dicha explotacion, pero tales devoluciones se haran se-
gun los requisitos exigidos en la licencia ambiental y
en el estudio de impacto ambiental. La concesién que
se otorga es aplicable al area definida como drea de la
concesidn o a la parte de ésta gue resulle de restarle
las devoluciones realizadas. '

CUARTO: La concesidn que se otorga tendra up tér-
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mino de veinticinco afios, que podrd ser prorrogado en
los 1érminos y condiciones establecidos en la Ley de
Minas, previa solicitud expresa y debiklamente furda-
mentada del concesionario.

QUINTO: Durante la vigencia de la presenic concesion
no sc oforgard dentro de las dreas descritas en el
Apdrtado Segunde otra concesion minera que lenga por
obicto los minerales wautorizados «! concesionario. Si
s¢ presentara una solicitud de concesidn minera o un
permiso de reconocimiente dentro de dicha para
minerales gdistintos a los autorizados al concesionario,
la Oficina Nacional de Recursos Minerales analizard la
solicitud segin los procedimienios de consuita estuableci-
dos, que incluyen al concesionario, v dictaminara acerca
de la posthle couxistoncia de ambas actividades mineras
slempre gue no implique una afeclacion técnica ni cco-
nomica al concesionaria,

SEXTO: Bl concesionario catregard a la Oficina Na-
cional de Recursos Minerales, en log Lérminos estable-
cidos en el Decrefo 222 Reglamento de la Ley de Minas,
la siguiente infermacion:

arca

a) ¢l plan do explotacion para ios doce meses siguientics,

vy ol movimiento de Yo recursos mitorales, '

¢} todos los informes téenicos
Arcas devueltas,

) el plan progresivo de rehabilitacion y
de lay areas a ser devaeltas, y

correspondienies 4 las
restauracion

€) las demas informaciones y documentacion exigibles por
la Autoridad Mlinera y pov la legislacion vigenie.
SEPTIMO:  Las informaciones y documentacion en-
tregadas a la Oficina Nacional de Recursos Minerales
quc asi lo requiriesen lendran caracter confidencial a
solicitud expresa del concesionario, deniro de los tér-
minns y condiciones establecidos en 1a legislacion vigente.
OCTAVO: Fl concesionario pagard al ‘Estado un canon
de diez pesos por hectdrea por afio para toda el area
de la concesidn. gue se abonard por anualidades ade-
lantadas, asi como una regalia del 1 % calculada segin
lo dispuesio en Ia Ley de Minas, todo de acuerdo al
procedimicnio cstablecide por ¢l Ministerio de Finanzas
¥y Precios.
NOVEN(: [
¥ oa

concecsionario estd obligado a
oblener de las auntoridades ambientales Ja
ambienial correspondiente v o4
impacto  ambicmal gue aprabacion  del
Ministerio de Clenvcia, Moclio Ambicnte.
tede con anterioridad a la ejecucion de los trabajes que
por la presente Resolucidn se autorizan.

DECIMG: Il concestonario credra usa rescrva finan-
cicra en una cuantia suficiente para cubrir los gastos
derivados de Ins labores de resturacidn del drea de la
concesion o de las dreas devueltas, del plan de control
de los indicadores ambientales, y de los trabajos de
mitigacion de los impactos directos e indirectos ocasio-
nados por la actividad minera. l.a cuantia de esta rescr-
va no sera menor el 5% del {otal de la inversion mi-
nera vy oserd propuesta por el concesionario al Ministerio
de Finanzas v Precios dentio de los cienlo ochenla dias
siguientes al olorgamiento de esla concesion, segun dispo-
ne ol Articulo 88 del Decreto 222, Reglamentio de la Ley
de DMinas,

solicitar
ficenein
claborar el
sameters a0 la

Costuaio o de

Teonologia vy

DECIMOPRIMERO: El concesionario cumplimentars lo
establecide en el Decreto 262, Reglamento para la com-
patibilizacidn del desarrollo econdmico social del pais
con los intereses de la defensa, segun corresponda de
acuerdo con los trabajos autorizados y a las coordina-
ciones realizadas con los drganos territoriales de 1la
defensa,

DECIMOSEGUNDO: Las aclividades mincras realiza-
das por el concesionario lienen prioridad sobre todas las
demds actividades en el drea de la concesidn. Las acti-
vidades que se realizan por cualquier tercero en el drea
de la concesion podran continuar hasta la fecha en que
fales aclividades interfleran con Jas actividades mineras
de! concesionario. El concesionario dard aviso a ese ter-
cero con suficiente anlelacidn de no menos de seis me-
ses al avance de las actividades mineras para que dicho
lereero concluya sus aclividades ¥ abandone el drea, con
sujecion a o dispucsto cn el Aparlado Decimotercero de
esta Resolucion,

DEOIMOTERCERO: Si como consecuencia de su acli-
vidald minera en ¢! area de la concesidon el concesionario
afectara intereses o derechos de lerceros, ya sean per-
sonas naturales o juridicas, estard obligade a efectudr la
debida indemnijzacién ¥y, cuando procediera, a reparar
los dafios ocasionados, (ode ello segun cstable la legis-
lacion vigente.

DECIMOCUARTO:  Ademas de lo'dispucsto en ta pre-

sente ‘Resolucion, el concesionario estd obligado a cum-
plir 1odas las disposiciones contenidas en la Ley 76, Ley
de Minas ¥ su legislacion complementiaria, las gque se
aplican a la presente concesion,
. DECIMOQUINTQO: Las disposiciones a que se contrae
la presenie Resolucién quedaridn sin vigor si transcu-
rrieran treinta dias de su notificacién al concesionario
¥ no se hubiera inscrilo en el Registro Minero a cargo
de la Oficina Nacional de Recursos Mineraies.

DECIMOSEXTO: Notifiguese a l!a Oficina Nacional
de Recursos Minerales, al concesionario y a cuantas mas
personas naturales y juridicas proceda, y publiquese en
la Gaceta Oficial de la Republica para general conoci-
miento.

Dada en Ciudad de La Habana, a los 6 diag del mes
de julic del 2000,

Marcos Portal Ledn
Ministro de la Industria Basica

RESOLUCION No. 204

I'OR CUANTO: It Decreto-Ley No. B7, de 19 de abril
do 1983, de Organizacion de la Administraciéon Central
del Esfado, eslablece en su arliculo 33, incisos @)y ) 14
facullad de les Jeles de Qrganismos para diclar reso-
luciones, instrucciones ¥ oiras disposiciones de caracter
obligatoric para el Organismo que dirige y en ¢l marco
de su competencia para los demas organismos y  sus
dependencias,

POR CUANTO: MMedianie la Resolucion Mo, 65 de
fecha 23 de mayo de 1993 del. exiinto Comité Estatal dc
Preciog, se faculla al Ministro de la Induysiria Bdasica
para formar. fijar y modificar los precios de la- sub-
rankt 02,0200 U Trabaios de Eaploracion Geslogica. Per-
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foracidn y Geodesia”, perteneciente a la Empresa Na-
cional de Geofisica.

POR CUANTO: Por acuerdo del Consejo de Estado,
e fecha 14 de mayo de 1983, fue designado el gue re-
suelve Ministro de la Indusiria Basica.

POR TANTO: En uso de las facultades gque me estdn
conferidas,

Resuelvo:

PRIMERQ: Fijar con caracter oficial y de obligatorio
cumplimiento en tode el territorio nacional, los precios
que se relacionan en el Suplemenio a la Lista Oficial de
Precios correspondientes a la subrama 02.02.00 “Trabajos
de Exploracién Geoldgica. Perforacién y Geodesia”, per-
tencciente a la Empresa Nacional de Geoflisjca.

SEGUNDO: lL.a presenie Resolucidn comenzara a reogir
a partir de la fecha de su aprobacidn.

TERCERO: WNotifiquese la presente al Minislerio de
Finanzas y Precios, a la Direccion de Precios de csle
Ministerio, a la Empresa Naciona! de Geofisica, y a
cuantas demds personas nalurales o juridicas proceda.
Publiquese en la Gaceta Oficial, )

DADA en la Ciudad de La Habana. a los 1L dias del
mes de julio del 2000.

Marcos Portal Leén
Ministro de o Industria Bisica

WARIFAS DE SERVICIOS TECNICO-PRODUCTIVOS
02.02.00 TRABAJOS DE EXPLORACICN GEOLOGICA,
BEERFORACION Y GEODESIA
DISPOSICIONES GENERALES
TIPO DE S8ERVICIC:; DIGITALIZACION DE REGISTROS
"GEOFISICOS
Aprobacion No, ..
DESCRIPCION;

Tarifas para el cobro de los Trabajos de Digitalizacién
de Registros Geofisicos, que brinda la Empresa Nacional
de QGeofisica en el Centro de Procesamiento de Datos
DIGICUPET,

REGULACIONES EN SU APLICACION:

Esta tarifa obedece al cobro de los trabajos arriba
sefalado en moneda nacional a las entidades eslatales
que asi lo requieran.

Es de uso exclusivo de la Empresa Nacional de Geo-
fisica y cualquier modificacién a la misma debe ser tra-
mitada con el MINBAS,

Las tarifas que se relacionan en esla lista.
gencia a partir de su fecha de aprobacion.
TARIFA

. FeChar e,

lendran vi-

DENOMINACION DEL SERVICIO UM TARIFA
‘Digitalizacion de Registros Geolisicus

De Pozos (Standard 6 curvas) &metro 2.20
Digitalizacion de Registros Geofisicos

Por curva " s/metro 0,47

RESOLUCION No. 210
POR CUANTO: El Decreto-Ley No. 67, de 19 de
abril de 1983, de QOrganizacion de la Administracion
Central del Estado, establece en su articulo 53, incisos
q) ¥ 1) la facultad de los Jefes de Organismos para
diclar, resolucioncs, instrucciones y olras disposiciones
de cardcter obligulorio para ¢l Organizmo que divige

y en el marco e su competiencia para los demds orga-
nismos ¥ sus dependdencias,

POR CUANTO: Mediante la Resolucion Na. V1i7 de
fecha 13 de abril de 1998 del Ministerio de Finanzas vy
Precios, se faculla al Ministro de la Industria DBasica
para formar, fijar y modificar los precios de la Subra-
ma 07.04.00 “Abastecimicnio Técnico Material”, perte-
neciente a la compania Cubana de Gas S.A.

POR CUANTO: Por acuerdo del Conscjo de Eslado,
de fecha 14 de mayo de 1983, lue designado el que re-
suelve Ministro de la [ndustria Basica.

POR TANTO: En uso de las faculades gue me estan
conleridas, :
Resuelvo:

PRIMERQ: Fijar con cardcter oficial v de obligato-
rio cumplimiento enr lede el territoric nacional, los pre-
cios gque se relacionan cn ¢! Suplemento a la Lista Oficial
de Precios correspondicntes a la Subrama 07.04.00 “Abas-
tecimiento Técnico Material”, pertencciente a la com-

pafila Cubana de Gas S.A, .

SEGUNDQO: La presente Resolucion comenzara a re-
gir a partir de la fecha de su aprobacion.

TERCER(: Notifiguese la presenie al Ministerio de
Finanzas y Precios. a la Dircecion de Precios de este
Ministerio de Justicia para su regisiro, a la Union
Cubapetrdleo, ¥y a cuantas demds personas naturales o
juridicas proceda. Publiquese en la Gaceta Oficial

DADA en la Ciudad dco La Habana, a4 los 11 diag del
mes de julio del 2000.

Marcos Portal Leon
Minisiro de la Industria Basica

07.04.00 ABASTECIMIENTO TECNICO-MATERIAL
PRECIOS AL CLIENTE FINAL DEL SECTOR
AUTOFINANCIADO
Precio
Codigo Descripeion M (USD)
Gas licuado de petroleo
a granel I 0.3452
Gas licuado de pelrdleo
embotellado KG 0.7411

NOTA: Esfos precios seran

utilizados  por la Empresa

Cubana de Gas 8 A.

Vigentes hasta 30 de septiem-

bre del 2000

TARIFA BE SERVICIO DE SUMINISTRO A GRANEL
Y EMBOTELLADO DE GAS LICUADO DE
PETROLYEO AL SECTOR NO

AUTOFINANCIADO
Precia
Cwligo Deseripeion um {(USD)
' Suministro de gas licuado
de petroleo:
--A Granel TM 92.25
—Embotellado TH 185.60
NOTA: Estos precios seran

utilizados por la Emprosa
Cubana de Gas S.A.
Vigentes hasta 30 de sepliem-
bre del 2000
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